{C

aarlandisch,

Saarlandischa
Krankenhsusgeselischaft a.v

Digitale Transformation Krankenhaus — Zukunft gestalten

Akademie

Von der Vision zu forderfahigen Projekten
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Block 2 Ableitung erster Grobkonzepte aus dem Ziel

Inhalt
1. Tag

Ankommen, digitaler Kaffee & Brez'n
BegriiBung CEB Akademie

Eroffnung AKKS

Vorstellung Teilnehmer, Ablauf Programm, Prozess Erarbeitung
Digitalisierungsstrategie Block 2 - Grobkonzepte

Filme aus der Unterlage — von Visionen zur Digitalisierung
Review — Abstimmungsprozesse in den Krankenhausern

Forderrichtlinie — Stellungnahme GKV, Gliederung Antrage

Pause

Methodik — Vision, Ziele, Grobkonzepte (Glossar) (OSI-Modell,
Prozessmethodik — Glossar - Prozess-, Digitalisierungsreife), Standards,
Kennzahlen

Bestandsaufnahme Prozesse, IT Landschaft 1
Mittagspause

Bestandsaufnahme Prozesse, IT Landschaft 2

Analyse: Prozess-, Digitalisierungsreife 1
Pause
Analyse: Prozess-, Digitalisierungsreife 2

Abschluss 1. Tag

2.Tag

BegriiBung, Review 1. Tag

Methodik Entwicklung Grobkonzepte
Abgleich mit Zielbild — strategische Liicke
Pause

Entwicklung Grobkonzepte 1
Mittagspause

Entwicklung Grobkonzepte 2
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15:00
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Akademie

Hr. Stuebner,
Alle

Pause alle

Priorisierung der Grobkonzepte nach Kriterien

Hr. Stuebner,

Vorstellung erster Grobkonzepte — Identifikation von Synergien Alle

Abschluss

Ergebnisse Block 2

Aktueller Stand Forderrichtlinien — Gliederung Antrdge Krankenhauszukunftsfonds
Methodik — Vision — Zielbild — Grobkonzepte

Methodik Bestandsaufnahme Prozess-, IT-Landschaft

Bestandsaufnahme Prozess- und IT-Landschaft

Glossar, Methodik Prozess-, Digitalisierungsreife — Kennzahlen

Ubersicht (iber relevante Standards

Analyse Prozess-, Digitalisierungsreife

Abgleich mit Zielbild — Definition der ,strategischen Liicke”

Entwickelte Grobkonzepte

Austausch liber Grobkonzepte — Herausgearbeitete Moglichkeiten der Kooperation zur Hebung
von Synergien

Aktueller Stand Forderrichtlinien — Gliederung Antrage Krankenhauszukunftsfonds



