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WEITERBILDUNGEN 2021/2022
Kita, FGTS, Jugendhilfeeinrichtungen und
soziale Einrichtungen



Kurs-Nr. Termin/e Weiterbildungs-Bezeichnung Referent*innen Anmelde-
schluss
15.11.2021 | Vorbereitungskurs auf die Externenprifung N.N. 01.11.2021
Kinderpflege - Online/Présenz
29.11.2021 Fachkraft fiir Krippenpadagogik Petra Best, Isabelle Chasseur, 15.11.2021
Petra Funk-Chungu, Beate Lassahn,
Petra Schnell
04.01.2022 | Vorbereitungskurs- Eignungsabklarung fiir N.N. 21.12.2021
Kinderpfleger*innen - Vollzeit
02.02.2022 | Praxisanleitung fiir Erzieher*innen Thomas Diehl 19.01.2022
11.02.2022 | Fachkraft fiir Bildung und Betreuung in der Anette Becker, 28.01.2022
FGTS - Vertiefungsmodul Nicole Bocker-Giannini,
Matthias Frohnhafer, Nicole Lobert
05.03.2022 | Fachkraft fiir Bildung und Betreuung in der Heike Friedrich, Matthias Frohnhéfer, | 19.02.2022
EGTS - berufsbegleitend Meta-Christina Graber, Nicole Lobert
Sigrid Karin Platz
07.03.2022 | Vorbereitungskurs auf die Externenpriifung N.N. 21.02.2022
Kinderpflege - Vollzeit
06.04.2022 | Praxisanleitung fir Erzieher*innen Thomas Diehl 23.03.2022
08.04.2022 | Fachkraft fiir Psychomotorik/Motopéadagogik Nicola Bécker-Giannini, 25.03.2022
Ergénzungskurs mit Vertiefungsmodul Frauke Diehl, Silke Heye
09.05.2022 | Fachkraft fir Bildung und Betreuung in der Heike Friedrich, Matthias 25.04.2022
FGTS — Vollzeit Frohnhafer, Meta-Christina Graber,
Nicole Lobert, Sigrid Karin Platz
13.05.2022 Fachkraft fuir Personalfiihrung Matthias Frohnhéfer, 29.04.2022
Meta-Christina Gréber,
Carmen Herrmann, Patric Kany
01.06.2022 | Praxisanleitung in Kitas — Rheinland-Pfalz Thomas Diehl 18.05.2022
24.06.2022 | Fachkraft furr offene Arbeit Petra Funk-Chungu 28.05.2022
21.09.2022 | Praxisanleitung fur Erzieher*innen Thomas Diehl 07.09.2022
14.10.2022 | Kinderkrankenschwester in der Krippe Petra Funk-Chungu 30.09.2022
14.10.2022 | Fachkraft fir Inklusion Dr. Guinter Adolph, 30.09.2022
Nicola Bécker-Giannini,
Manfred Engstler, Claudia Wolk
04.11.2022 | Fachkraft fir Frihférderung Dr. Giinter Adolph, 21.10.2022
Dr. Lotti Simon-Stolz, Karin Zander
18.11.2022 | Fachwirt*in Sozial- und Bildungswesen Matthias Fréhnhofer, 04.11.2022
Carmen Herrmann, Peter Holzer,
Andreas Jansky, Patric Kany
Christiane Seel
19.11.2022 Entspannungspadagog*in Julia Daum, Susanne Hilt, 05.11.2022
Karla Keller
25.11.2022 | Fachkraft fiir Psychomotorik/Motopéddagogik Nicola Bocker-Giannini, 11.11.2022
Frauke Diehl, Silke Heye
22.05.2022 | Fachkraft fur Kinderschutz in Kindertagesein- Dorothee Stoll, Petra Funk-Chungu | 08.05.2022
richtungen




Kurs-Nr:

15.11.2021

Referent*innen
verschiedene

Schulungsort
CEB Akademie Hilbringen/
Saarbriicken

Teilnahmegebiihr

3.336,- € Gesamtkosten
(ohne Verpflegung)
Zahlung in zwolf Raten zu je
278,- € moglich

(Forderung tber
Bildungspramien- st
gutschein moglich)

Anmeldeschluss
05.11.2021

(siehe allgemeine Hinweise
und Teilnahmebedingungen)

Berufliche Qualifizierung

Vorbereitungskurs auf die Externenpriifung
Kinderpfleger*in - Online/Prasenz

Beginn: Montag, 15. November 2021 - Mai 2023
Prasenz freitags:  16:00 - 18:45 Uhr und/oder
samstags: 08:30 - 15:30 Uhr

1.040 Unterrrichtseinheiten / 520 UE als Online- bzw.
Prasenzveranstaltung und 520 UE im Eigenstudium

Mit dem bundesweiten Rechtsanspruch auf einen Betreuungsplatz fur
Kinder ab dem vollendeten 1. Lebensjahr hat sich die Bildungs- und
Betreuungssituation in den Kitas verandert. Hinderingend werden
padagogische Fachkréfte gesucht, die den Aufgaben in den Einrichtungen
gerecht werden. Die Ausbildung zum*zur Kinderpfleger*in vermittelt die
erforderlichen Kompetenzen, z.B. Kenntnisse {iber entwicklungspsycho-
logische Vorgange, und bereitet umfassend auf das Aufgabenfeld vor.
Kinderpfleger*innen unterstiitzen die examinierten Erzieher*innen in Kin-
derkrippen oder Kindertagesstatten. AuBerdem werden sie auf Kindersta-
tionen in Krankenhdusern, Waisenhdusern, Einrichtungen der Jugendhilfe
und Familien eingesetzt. Die Qualifizierung bereitet auf die Externenpri-
fung an der Berufsfachschule fiir Kinderpflege vor. Bei erfolgreicher
Priifung wird der Abschluss als staatlich erkannte*r Kinderpfleger*in er-
reicht.

Zielgruppe:

Menschen, denen es aufgrund der personlichen/familiaren Situation oder
fehlenden Zugangsvoraussetzungen nicht moglich ist, die Ausbildung an
der Berufsfachschule zu absolvieren. Ein Hauptschulabschluss ist erforder-
lich. Die Bereitschaft, Unterrichtsstoff im Eigenstudium zu erarbeiten, ist
Voraussetzung fiir die Teilnahme.

Ausbildungsinhalte (entsprechend dem Rahmenlehrplan):
Allgemeiner Lernbereich: Religionslehre, Deutsch/Kinderliteratur, berufs-
bezogene Fremdsprache (Franzosisch oder Englisch), Mathematik, Sozial-
kunde Berufsbezogener Lernbereich: Erziehungslehre, Gesundheitslehre,
Bewegungserziehung, Naturwissenschaftliche Erziehung, Musisch-krea-
tive Erziehung, berufskundliche Grundlagen. Alle Facher sind priifungs-
relevant.

Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere Infos zur Weiterbildung haben wir
fur Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt, den wir Ihnen gerne auf Nachfrage
zusenden.



Berufliche Qualifizierung

Fachkraft flr Krippenpadagogik

in Kooperation mit dem saarl. Landesjugendamt

Beginn: Montag, 29. November 2021
09:00 - 17:00 Uhr

160 Unterrichtsstunden, 6 Module

Kinder in den ersten drei Lebensjahren benétigen eine fachlich angemes-
sene und auf die Situation angepasste Férderung durch kompetente, gut
ausgebildete frithpadagogische Fachkrdfte.

Die Qualitat frihkindlicher Bildungsarbeit mit ihren komplexen Anforde-
rungen steht daher in engem Zusammenhang mit der Qualifizierung der
padagogischen Fachkréfte. Diesem Leitgedanken entsprechend wurde
die Qualifizierung ,Fachkraft flr Krippenpadagogik” mit der Qualifizie-
rung in den verschiedenen Kompetenzbereichen konzipiert.

Termine und Kosten:

« Hygiene, Pflege und Gesundheit (3 Tage) 175,00€
Montag, 29. November bis Mittwoch, 1. Dezember 2021

« Bindung und Beziehung (3 Tage) 175,00€
Montag, 14. Februar bis Mittwoch, 16. Februar 2022

« Beobachtung und Dokumentation (3 Tage) 175,00 €
Montag, 4. April bis Mittwoch, 06. April 2022

- Sprache, Interkulturalitét (4 Tage) 210,00€
Dienstag, 31. Mai bis Freitag, 3. Juni 2022

« Psychomotorik fiir Krippenkinder (2 Tage) 115,00€
Montag, 26. September bis Dienstag, 17. September 2022

« Qualitatsentwicklung und Qualitétssicherung (5 Tage) 250,00€

Montag, 7. November bis Freitag, 11. November 2022

Fehltage kdnnen auf Anfrage kostenfrei nachgearbeitet werden. Die Terminver-
gabe richtet sich nach freien Teilnehmerkapazitaten. Fiir Kurswechsel, die aus
Fehltagen resultieren, wird eine Verwaltungspauschale in Hohe von 10% der
Modulkosten berechnet.

Die Module sind einzeln buchbar. Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere
Infos zur Weiterbildung haben wir fiir Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt,
den wir lhnen gerne auf Nachfrage zusenden.

Kurs-Nr:

29.11.2021

Referent*innen
Petra Best

Isabelle Chasseur
Petra Funk-Chungu
Beate Lassahn
Petra Schnell

Schulungsort
CEB Akademie Merzig-
Hilbringen

Teilnahmegebiihr

1.100,- € Gesamtkosten
(ohne Verpflegung)
Ratenzahlung moglich
(Forderung Uber
Bildungspramien- i
gutschein moglich)

Anmeldeschluss
15.11.2021

(siehe allgemeine Hinweise
und Teilnahmebedingungen)



Berufliche Qualifizierung

Kurs-Nr: Vorbereitungskurs
Eignungsabklarung fiir Kinderpfleger*innen

04.01.2022

Beginn: Dienstag, 04. Januar - 14. April 2022
montags bis freitags: 08:15 - 12:30 Uhr

Referent*innen
N.N. 290 Theoriestunden, 70 Praxisstunden

Mit dem bundesweiten Rechtsanspruch auf einen Betreuungsplatz fiir
Kinder ab dem vollendeten 1. Lebensjahr hat sich die Bildungs- und
Betreuungssituation in den Kitas verandert. Hinderingend werden pa-
dagogische Fachkréfte gesucht, die den Aufgaben in den Einrichtungen
gerecht werden. Die Ausbildung zum*zur Kinderpfleger*in vermittelt die

Schulungsort erforderlichen Kompetenzen, z.B. Kenntnisse tber entwicklungspsycho-
CEB Akademie Merzig- logische Vorgange, und bereitet umfassend auf das Aufgabenfeld vor.
Hilbringen Kinderpfleger*innen unterstiitzen die examinierten Erzieher*innen unter

anderem in Kinderkrippen oder Kindertagesstatten. Der Vorbereitungs-
kurs wendet sich an Menschen, denen es aufgrund von familidren und
sozialen Einbindungen sowie persénlichen Zugangsvoraussetzungen
nicht moéglich ist, die Ausbildung an der Berufsfachschule Kinderpflege
zu absolvieren. Die Rahmenbedingungen und die Struktur des Vorberei-
tungskurses orientieren sich an den individuellen Bildungsbiographien
und den Lebensumstdnden der Teilnehmenden. Im Rahmen des Vorbe-
reitungskurses findet eine Eignungsabklarung der Teilnehmer*innen fir

Teilnahmegebiihr die Kinderpflege statt. Vorhandene allgemeinbildliche Fahigkeiten und

1.860,- € Gesamtkosten Kenntnisse der Teilnehmer*innen werden erweitert, deren Sprachkennt-
(ohne Verpflegung) nisse verbessert und erste berufsbezogene Kenntnisse etabliert. Zudem
Zahlung in sechs Raten finden praktische angeleitete Einsatze im zukinftigen Arbeitsfeld statt.
zu je 310,- € moglich Ziel der MaBnahme ist es, den Teilnehmer*innen die erfolgreiche Teilnah-
(Férderung tber o me an dem Vorbereitungskurs zur Externenprifung zu erméglichen.
Bildungspramien-

gutschein moglich) Ausbildungsinhalte:

« Eignungsabklarung
- Kompetenzerweiterung im Allgemeinbildenden Lernbereich
« Theorie und Praxis sozialpadagogischen Handelns
- Erweiterung der Sprachkompetenz
Anmeldeschluss «Vermittlung von berufsbezogener Fachsprache

2_1 12.2021 T « Praxiseinsatze
(siehe allgemeine Hinweise .
- Reflexion

und Teilnahmebedingungen)

Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere Infos zur Weiterbildung haben wir
fur Sie in einem Einzelfl yer zusammengestellt, den wir hnen gerne auf Nachfrage
zusenden.



Berufliche Qualifizierung

Praxisanleitung fiir Erzieher*innen

in Kooperation mit dem saarl. Landesjugendamt

Beginn: Mittwoch, 2. Februar 2022
mittwochs bis freitags: 09:00 - 16:00 Uhr

81 Unterrichtsstunden, 3 Module, jeweils dreitdgig

Mehr denn je werden gut ausgebildete Fachkréfte in den Kindertagesein-
richtungen bendtigt. Fir die Qualifikation der zuklinftigen
Erzieher*innen tragt die Fachpraxis hohe Verantwortung, kann sie doch
wertvolle Kompetenzen vermitteln, die Praktikant*innen wédhrend der
theoretischen Ausbildung in den Fachschulen nicht erwerben kénnen.
Praxisanleiter*innen tibernehmen somit eine verantwortungsvolle Aufga-
be und mussen im Vorfeld tiberlegen, wie sie die fachliche und personel-
le Entwicklung der Praktikant*innen professionell unterstiitzen wollen,
welche Aufgaben die Auszubildenden tibernehmen sollen und was sie in
diesem Jahr praktisch lernen kénnen. Eine Fachkraft mit Berufserfahrung
und hoher Sozialkompetenz libernimmt verantwortlich die Praxisan-
leitung und Praxisbegleitung der Praktikant*innen und beurteilt deren
Leistungen im Ausbildungsverlauf. Sie gestaltet den Anleitungsprozess
didaktisch und methodisch, férdert mit kommunikativer

Kompetenz die Entwicklungsprozesse der Praktikant*innen und
kooperiert mit den zustéandigen Fachschulen. Der Kurs qualifiziert die
zukinftigen Praxisanleiter*innen fiir diese Aufgaben.

MODULE

« Der Anleitungsprozess

» Kommunikative Kompetenzen

» Rahmenbedingungen und Kooperation mit Fachschulen

TERMINE

Modul 1 Mittwoch, 2. bis Freitag, 4. Februar 2022
Modul 2 Montag, 11. bis Mittwoch, 13. April 2022
Modul 3 Montag, 23. bis Mittwoch, 25. Mai 2022

Fehltage kdnnen auf Anfrage kostenfrei nachgearbeitet werden. Die Terminver-
gabe richtet sich nach freien Teilnehmerkapazitaten. Fir Kurswechsel, die aus
Fehltagen resultieren, wird eine Verwaltungspauschale in Hohe von 10% der
Modulkosten berechnet.

Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere Infos zur Weiterbildung haben wir
fur Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt, den wir Ihnen gerne auf Nachfrage
zusenden.

Kurs-Nr:

02.02.2022

Referent
Thomas Diehl

Schulungsort
CEB Akademie Merzig-
Hilbringen

Teilnahmegebihr
390,- € Gesamtkosten
(ohne Verpflegung)
(Forderung Gber
Bildungspramien-
gutschein moglich)

Anmeldeschluss
19.01.2022

(siehe allgemeine Hinweise
und Teilnahmebedingungen)



Berufliche Weiterbildung

Kurs-Nr:
Fachkraft fur Bildung und
11.02.2022 Betreuung in der FGTS
Ergdanzungskurs mit Vertiefungsmodulen
Beginn: Freitag 11. Februar 2022
zweitdgig: freitags bis samstags bzw. dreitagig: donnerstags bis samstags
Referent*innen donnerstags und freitags: 08:30 bis 16:15 Uhr
Anette Becker samstags: 08:30 bis 16:15 bzw. 17:00 Uhr
Nicole Bécker-Giannini
Matthias Frohnhéfer 104 Unterrichtsstunden, 6 Module

Nicole Lobert
Seit mehr als 15 Jahren werden in den FGTS-Einrichtungen Kinder auch

am Nachmittag betreut. In dieser Zeit haben sich die Strukturen, die
Rahmenbedingungen der Freiwilligen Ganztagsschule und damit die

Schulungsort Anforderungen an die padagogischen Fachkréfte verandert. Vielfaltige
CEB Akademie Merzig- Herausforderungen begegnen den Mitarbeiter*innen im FGTS-Alltag, die
Hilbringen es zu bewadltigen gilt.

Um die Verdanderungsprozesse in der FGTS angemessen begleiten und
aktiv gestalten zu kénnen, sind Kenntnisse und Kompetenzen in unter-
schiedlichen Lernfeldern erforderlich.

Dieser Aufbaukurs bietet padagogischen Fachkréften die Méglichkeit,
Wissen neu zu erwerben, zu vertiefen und Fahigkeiten zu erweitern,
damit die Bildung und Betreuung der Kinder in der FGTS bestmdglich

Teilnahmegebiihr gelingen kann.

960,- € Gesamtkosten

(ohne Verpflegung)

Zahlung in sechs Raten MODULE

zu je 160,- € moglich « Konzeptionsentwicklung

(Forderung tiber « Qualitatsentwicklung

Bildungspramien- o - Medienkompetenz

gutschein méglich) « (Bildungs-)Raume gestalten und Handlungskompetenz im

Bildungsbereich Bewegung
- Handlungskompetenz in unterschiedlichen Bildungsbereichen
- Arbeiten mit Herausforderungen

Anmeldeschluss
28.01.2022

(siehe allgemeine Hinweise
und Teilnahmebedingungen)

Die Module sind einzeln buchbar. Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere
Infos zur Weiterbildung haben wir fiir Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt,
den wir lhnen gerne auf Nachfrage zusenden.



Berufliche Qualifizierung

Fachkraft fir Bildung und
Betreuung in der FGTS

(berufsbegleitend)

Beginn: Samstag, 5. Marz 2022
freitags: 08:30 bis 16:15 Uhr
samstags: 08:30 bis 16:15 bzw. 17:00 Uhr

150 Unterrichtsstunden, 160 Praxisstunden / 6 Module

Das Bildungs- und Betreuungsangebot der Freiwilligen Ganztagsschulen
umfasst die vielféltigen Entwicklungs- und Lernrdume von Kindern. Um
dieser anspruchsvollen Aufgabe gerecht zu werden, bedarf es padago-
gisch ausgebildeter Fachkréfte.

Die Qualifizierung bietet die Moglichkeit, fachliche Kompetenzen in den
verschiedenen Lernfeldern zu erwerben, zu vertiefen und auszubauen.
Bitte unbedingt die Zugangsvoraussetzungen erfragen!

INHALTE

Modul 1: Allgemeine Einflihrung und Handlungsfeld Freiwillige Ganz-
tagsschule

Modul 2: Entwicklungspsychologische Grundlagen

Modul 3: Methodik — Didaktik

Modul 4: Rechtliche Grundlagen

Modul 5: Kooperations- und Kommunikationsgrundlagen

Modul 6: Erlebnis- und Freizeitpadagogische Elemente im Hinblick auf
Bildung und individuelle Férderung

Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere Infos zur Weiterbildung haben wir
fiir Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt, den wir Ihnen gerne auf Nachfrage
zusenden.

Kurs-Nr:

05.03.2022

Referent*innen

Heike Friedrich
Matthias Frohnhofer
Meta-Christina Graber
Nicole Lobert

Sigrid Karin Platz

Schulungsort
CEB Akademie Merzig-
Hilbringen

Teilnahmegebiihr

1.032,- € Gesamtkosten
(ohne Verpflegung)

Zahlung in sechs Raten zu je
172,- € moglich
(Forderung uber A
Bildungsgutschein

der Agentur flr Arbeit/Job-
center oder Bildungspramien-
gutschein maoglich)

Anmeldeschluss
19.02.2022

(siehe allgemeine Hinweise
und Teilnahmebedingungen)



Kurs-Nr:

07.03.2022

Referent*innen
N.N.

Schulungsort
CEB Akademie
Hilbringen/Saarbriicken

Teilnahmegebiihr

4.920,- € Gesamtkosten

(ohne Verpflegung)
Zahlungin

15 Raten zu L

je 328,- € moglich

(Férderung Uber Bildungsgut-
schein der Agentur fiir Arbeit/
Jobcenter oder Bildungspra-
miengutschein moglich)

Anmeldeschluss
21.02.2022

(siehe allgemeine Hinweise
und Teilnahmebedingungen)

Berufliche Qualifizierung

Vorbereitungskurs auf die Externenpriifung
Kinderpflege

Vollzeit

Beginn: Montag, 7. Marz 2022 bis Donnerstag, 30. Juni 2023
montags bis freitags: 08:15 - 12:30 Uhr

1.040 Unterrichtstunden, 4 Tage Theorie und 1 Praxistag

Mit dem bundesweiten Rechtsanspruch auf einen Betreuungsplatz fur
Kinder ab dem vollendeten 1. Lebensjahr hat sich die Bildungs- und
Betreuungssituation in den Kitas verandert. Hinderingend werden pa-
dagogische Fachkréfte gesucht, die den Aufgaben in den Einrichtungen
gerecht werden. Die Ausbildung zum*zur Kinderpfleger*in vermittelt die
erforderlichen Kompetenzen, z.B. Kenntnisse {iber entwicklungspsycho-
logische Vorgédnge, und bereitet umfassend auf das Aufgabenfeld vor.
Kinderpfleger*innen unterstiitzen die examinierten Erzieher*innen in
Kinderkrippen oder Kindertagesstatten.

Der Vorbereitungskurs wendet sich an Menschen, denen es aufgrund von
familidaren und sozialen Einbindungen sowie personlichen Zugangsvor-
aussetzungen nicht méglich ist, die Ausbildung an der Berufsfachschule
Kinderpflege zu absolvieren.

Die Externenpriifung, die zeitlich parallel zu der regularen Priifung an

der Berufsfachschule Mitte Mai jeden Jahres stattfindet, wird anlog zu
denen in der Berufsfachschule durchgefiihrt. Firr die Teilnehmer an dem
Vorbereitungslehrgang heif3t das, dass Priifungen in den drei schrift-
lichen Fachern zu absolvieren sind und die weiteren 11 Facher mindlich
gepriift werden. Dies bedeutet fiir den Vorbereitungslehrgang, dass alle
Facher entsprechend dem unterrichtet werden missen und die all-
gemeinbildenden Facher wie z.B. Mathematik sich an dem Niveau des
mittleren Bildungsabschlusses orientieren. Die Unterrichtsfacher werden
entsprechend dem Rahmenlehrplan/Curriculum fiir die Ausbildung in der
Kinderpflege in kompakter Form unterrichtet. Zeiten fir Eigenstudium
und Nachbereiten des Stoffes sind einzuplanen. Da die Priifung an der
Berufsfachschule erfolgt, wird bei erfolgreicher Teilnahme der Abschluss
als staatlich erkannte*r Kinderpfleger*in erreicht. Der Abschluss schlie3t
unter bestimmten Voraussetzungen die Berechtigung eines mittleren
Bildungsabschlusses mit ein und ermdglicht so den Besuch der Akademie
fur Erzieher*innen.

Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere Infos zur Weiterbildung haben wir
fur Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt, den wir Ihnen gerne auf Nachfrage
zusenden.



Berufliche Qualifizierung

Praxisanleitung fur Erzieher*innen

in Kooperation mit dem saarl. Landesjugendamt

Beginn: Mittwoch, 6. April 2022
Mittwoch bis Freitag bzw. Montag bis Mittwoch: 09:00 bis 16:00 Uhr

81 Unterrichtsstunden / 3 Module, jeweils dreitdgig

Mehr denn je werden gut ausgebildete Fachkréfte in den Kindertagesein-
richtungen benétigt. Fir die Qualifikation der zukinftigen Erzieher*in-
nen tragt die Fachpraxis hohe Verantwortung, kann sie doch wertvolle
Kompetenzen vermitteln, die Praktikanten wahrend der theoretischen
Ausbildung in den Fachschulen nicht erwerben kdnnen. Praxisanleiter¥in-
nen Ubernehmen somit eine verantwortungsvolle Aufgabe und miissen
im Vorfeld tGberlegen, wie sie die fachliche und personelle Entwicklung
der Praktikant*innen professionell unterstiitzen wollen, welche Aufga-
ben die Auszubildenden tbernehmen sollen und was sie in diesem Jahr
praktisch lernen kénnen. Eine Fachkraft mit Berufserfahrung und hoher
Sozialkompetenz Gbernimmt verantwortlich die Praxisanleitung und
Praxisbegleitung der Praktikant*innen und beurteilt deren Leistungen

im Ausbildungsverlauf. Sie gestaltet den Anleitungsprozess didaktisch
und methodisch, fordert mit kommunikativer Kompetenz die Entwick-
lungsprozesse der Praktikantin/des Praktikanten und kooperiert mit den
zustandigen Fachschulen. Der Kurs qualifiziert die zukinftigen Praxisan-
leiter*innen fur diese Aufgaben.

MODULE

« Der Anleitungsprozess

» Kommunikative Kompetenzen

» Rahmenbedingungen und Kooperation mit Fachschulen

TERMINE

Mittwoch, 6. bis Freitag, 8. April 2022
Montag, 13. bis Mittwoch, 15. Juni 2022
Mittwoch, 5. bis Freitag, 7. Oktober 2022

Fehltage konnen auf Anfrage kostenfrei nachgearbeitet werden. Die Terminver-
gabe richtet sich nach freien Teilnehmerkapazitaten. Fiir Kurswechsel, die aus
Fehltagen resultieren, wird eine Verwaltungspauschale in Hohe von 10% der
Modulkosten berechnet.

Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere Infos zur Weiterbildung haben wir
fiir Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt, den wir Ihnen gerne auf Nachfrage
zusenden.

Kurs-Nr:

06.04.2022

Referent
Thomas Diehl

Schulungsort
CEB Akademie Merzig-
Hilbringen

Teilnahmegebiihr
390,- € Gesamtkosten
(ohne Verpflegung)
(Forderung durch
Bildungspramiengutschein
maoglich)

"

Anmeldeschluss
23.02.2022

(siehe allgemeine Hinweise
und Teilnahmebedingungen)



Berufliche Weiterbildung

Kurs-Nr:
Fachkraft fir Psychomotorik und
08.04.2022 Motopadagogik
Ergdnzungskurs
Beginn: Freitag, 8. April 2022
freitags: 09:00 bis 17:00 Uhr
Referent*innen samstags: 09:00 bis 15:00 Uhr
Nicola Bocker-Giannini
Frauke Diehl 48 Unterrichtsstunden / 3 Module
Silke Heye

Die Vertiefungsmodule bieten den Fachkréften der Psychomotorik/Moto-

padagogik, die die Ausbildung in den vergangenen Jahren absolviert
Schulungsort haben, die Mdglichkeit ihre Kompetenzen im Themenkomplex Selbst-
CEB Akademie Merzig- flirsorge und Selbstreflexion als Basis flir professionelles Handeln im
Hilbringen padagogisch-psychomotorischen Kontext zu erweitern.

Der Kurs gliedert sich in folgende Module:

Modul 1:

8./9. April 2022

Mit allen Sinnen Natur erleben - Psychomotorik umsonst und drau3en
Dozentin: Nicole Bcker-Giannini

Modul 2:

24./25.Juni 2022

»Halt mich (aus)” - Beziehung gestalten im psychomotorischen Raum
Kinder 0-7 Jahre verstehen & was sie brauchen

Teilnahmegebuhr Dozentinnen: Silke Heye und/oder Frauke Diehl
480,- € Gesamtkosten
(ohne Verpflegung) Modul 3:

Zahlung in drei Raten zu

e 1 G- C Gt 23./24. September 2022

(Férderung iiber Kérper- und Selbst-Bewusstsein der Padagogen*innen als Basis fiir ge-

Bildungs-pramiengutschein lingendes padagogisches Handeln
méglich) Dozentinnen: Silke Heye und/oder Frauke Diehl

e

Anmeldeschluss
25.03.2022

(siehe allgemeine Hinweise
und Teilnahmebedingungen)

Die Module sind einzeln buchbar. Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere
Infos zur Weiterbildung haben wir fiir Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt,

den wir lhnen gerne auf Nachfrage zusenden.



Berufliche Qualifizierung

Fachkraft fir Bildung und Betreuung in der
FGTS
(Vollzeit)

Beginn: Montag, 9. Mai 2022
montags bis freitags: 08:30 bis 15:30 Uhr

350 Unterrichtsstunden, 160 Praxisstunden / 6 Module

Das Bildungs- und Betreuungsangebot der Freiwilligen Ganztagsschulen
umfasst die vielféltigen Entwicklungs- und Lernrdume von Kindern. Um
dieser anspruchsvollen Aufgabe gerecht zu werden, bedarf es padago-
gisch ausgebildeter Fachkréfte. Die hier angebotene Qualifizierung bietet
die Moglichkeit, fachliche padagogische Kompetenzen zu erwerben, zu
vertiefen und auszubauen.

Die Qualifizierungsmanahme ist modular mit verschiedenen Lernfel-
dern aufgebaut.

Zielgruppe: Arbeitssuchende ohne padagogische Vorkenntnisse und
Mitarbeiter in den FGTS, die Uber keine padagogische Vorqualifikation
verfligen.

INHALTE

Modul 1: Allgemeine Einflihrung und Handlungsfeld Freiwillige
Ganztagsschule

Modul 2: Entwicklungspsychologische Grundlagen

Modul 3: Methodik - Didaktik

Modul 4: Rechtliche Grundlagen

Modul 5: Kommunikation

Modul 6: Inklusion

Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere Infos zur Weiterbildung haben wir
fur Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt, den wir Ihnen gerne auf Nachfrage
zusenden.

Kurs-Nr:

09.05.2022

Referent*innen

Heike Friedrich
Matthias Frohnhofer
Meta-Christina Graber
Nicole Lobert

Sigrid Karin Platz

Schulungsort
CEB Akademie Merzig-
Hilbringen

Teilnahmegebiihr

2.030,- € Gesamtkosten

(ohne Verpflegung)

Zahlung in fiinf Raten zu je
406,- € moglich

(Forderung tber et
Bildungsgutschein

der Agentur fiir Arbeit/Job-
center oder Bildungspramien-
gutschein moglich)

Anmeldeschluss
25.04.2022

(siehe allgemeine Hinweise
und Teilnahmebedingungen)



Berufliche Weiterbildung

Kurs-Nr:
Fachkraft fir Personalfiihrung

13.05.2022

Beginn: Freitag, 13. Mai 2022

freitags: 16:30 bis 19:45 Uhr

samstags: 08:30 bis 15:30 Uhr
Referent*innen
Matthias Frohnhofer 132 Unterrichtsstunden / 6 Module, jeweils zweitégig
Meta-Christina Graber
Carmen Herrmann
Patric Kany Fiihren ist ein integraler Bestandteil von Institutionen - dies gilt auch fir
soziale Einrichtungen. Gerade dort haben sich in den letzten Jahren die
Anforderungen an Flihrungskréfte enorm gewandelt. Neben den traditio-
nellen Idealen und Zielen der Institution sieht sich die Leitungskraft mit
den unterschiedlichsten Erwartungen an ihr professionelles Handeln kon-

Schul t R R et .
chu ungsor frontiert. Um diesen vielféltigen Anforderungen gerecht zu werden, sind

Eﬁi::;gsmle Merzig personelle, fachliche und methodische Kompetenzen in verschiedenen
Handlungsfeldern, die sich im Spannungsfeld von Padagogik, Betriebs-
wirtschaft und Personalfiihrung bewegen, unabdingbar.

Die Teilnahme an dieser Weiterbildung erméglicht es, theoretisches Wissen
Uber Leitung und Management zu erwerben, Fiihrungs- und Leitungs-
fahigkeiten zu entwickeln und zu vertiefen und tber das eigene Leitungs-
verhalten zu reflektieren, um zu professioneller Handlungskompetenz in
der Personalfiihrung zu gelangen.

Teilnahmegebiihr Module

924 € Gesamtkosten + Theoretische Grundlagen

(ohne Verpflegung) -

Zahlung in vier Raten zu je : Rolle.nklarung

231,- € moglich « Arbeitsrechtliche Grundlagen

(Férderung iiber « Flihrungsinstrumente

Bildungspramien- e - Operative Personalfiihrung

gutschein moglich) - Strategische Personalfiihrung

Anmeldeschluss
29.04.2022

(siehe allgemeine Hinweise
und Teilnahmebedingungen)

Die Module sind einzelbuchbar. Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere Infos
zur Weiterbildung haben wir fiir Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt, den wir
Ihnen gerne auf Nachfrage zusenden



Berufliche Qualifizierung

Praxisanleitung in Kitas — Rheinland-Pfalz

Zusatzqualifikation fiir Erzieher*innen

Beginn: Mittwoch, 1. Juni 2022
mittwochs bis freitags und
montags, dienstags, donnerstags und freitags: 09:00 bis 16:00 Uhr

3 Module, 1 x dreitdgig, 2 x zweitdgig

Die Verkniipfung der beiden Lernorte Praxis und Fachschule bildet die
Grundlage fur die qualifizierte Ausbildung zu Erzieher*innen und setzt

voraus, dass eine professionelle Praxisanleitung in den Einrichtungen die

zukinftigen Erzieher*innen begleitet.
Entscheiden sich Teams, Praktikant*innen in ihrer Einrichtung auszubil-

den, missen sie im Vorfeld Uberlegen, wie sie die fachliche und personale

Entwicklung der Praktikant*innen professionell unterstiitzen wollen,

welche Aufgaben die Auszubildenden tGibernehmen sollen und was sie in

diesem Jahr praktisch lernen kdnnen.

Eine Fachkraft mit Berufserfahrung und hoher Sozialkompetenz tiber-
nimmt verantwortlich die Anleitung und Begleitung der Schiler*innen
und beurteilt die Leistungen im Ausbildungsverlauf.

Sie muss den Anleitungsprozess didaktisch und methodisch gestalten
kénnen, mit kommunikativer Kompetenz die Entwicklungsprozesse
der Praktikant*innen férdern und mit den zustéandigen Fachschulen
kooperieren.

Die Weiterbildung qualifiziert zukiinftige Praxisanleiter*innen fir diese

Aufgaben und umfasst drei Modulen mit 7 Fortbildungstagen.

Modul 1: Der Anleitungsprozess

Modul 2: Kommunikative Kompetenzen

« Grundlagen der Kommunikation

- Anleitungsgesprache fiihren, Zielvereinbarungen und Zielerreichung,
- Lehrmethoden, Theorie-Praxis-Transfers, Forderung der Motivation

- Feedback und Konfliktbearbeitung

- Reflexion des Anleitungsprozesses

Modul 3: Rahmenbedingungen

- Kooperation mit Schulen, Zieluberprifung und Beurteilung

« Abschlussphase der Ausbildung, Vorpraktikum

Fehltage kdnnen auf Anfrage kostenfrei nachgearbeitet werden. Die Terminver-

gabe richtet sich nach freien Teilnehmerkapazitaten. Fir Kurswechsel, die aus Fehl-

tagen resultieren, wird eine Verwaltungspauschale in Hohe von 10% der
Modulkosten berechnet.

Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere Infos zur Weiterbildung haben wir
fuir Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt, den wir Ihnen gerne auf Nachfrage
zusenden.

Kurs-Nr:

01.06.2022

Referent
Thomas Diehl

Schulungsort
Tagungs- und Gastehaus der
Barmherzigen Briider Trier

Termine

Mittwoch, 1. bis Freitag,
3.Juni 2022

Montag, 18. und Dienstag,
19. Juli 2022

Montag, 12. und Dienstag,
13. Oktober 2022
Donnerstag, 13. und Freitag,
14. Oktober 2022

Teilnahmegebiihr

755,- € Gesamtkosten
(ohne Verpflegung) *vor-
behaltlich der Zusage der
beantragten Landesmittel
(Forderung Uber
Bildungspramien-
gutschein moglich)

Anmeldeschluss
18.05.2022

(siehe allgemeine Hinweise
und Teilnahmebedingungen)



Berufliche Weiterbildung

Kurs-Nr:

Fachkraft flr offene Arbeit
24.06.2022

Beginn: Freitag, 24. Juni 2022

freitags: 13:00 bis 18:00 Uhr

samstags: 09:00 bis 16:00 Uhr

60 Unterrichtsstunden / 4 Module, jeweils zweitagig
Referentin

Petra Funk-Chungu . o .
Das Konzept der Offenen Arbeit ist bereits in den 70er-Jahren im Zusam-

menhang mit Reformansatzen entstanden und versteht sich als inklusi-
ves Konzept mit der Offnung nach innen und auBen. Die partizipativen
Strukturen in der Offenen Arbeit bieten die Voraussetzung, die Selbstbe-
stimmungs- und Beteiligungsrechte der Kinder jeden Alters zu sichern und

Schulungsort zu erweitern. Im Zentrum steht das individuelle Wohlbefinden eines jeden
CEB Akademie Merzig- Kindes mit seinen Eigenheiten.
Hilbringen Die Rolle der Erzieher*innen und die damit einhergehende padagogische

Haltung sind die tragenden Elemente des Konzeptes: Denn Offene Arbeit
erfordert nicht zuletzt Mut, gewohnte Wege zu verlassen und ein offenes
Denken einzutiben. Offene Arbeit bedeutet, Konzepte des padagogischen
Handelns und deren strukturelle Umsetzung immer aktuell zu Gberpriifen
und an die sich wandelnden individuellen Anforderungen durch Kinder
und Familien anzupassen. Dies setzt voraus, dass padagogische Fach-
kréfte bereit sind, den eigenen Erkenntnisprozess stetig zu reflektieren
und weiterzuentwickeln. Die Offene Arbeit ist ein Prozess der nicht endet.
Eine Erkenntnis lautet:,Die einzige Konstante der Offenen Arbeit ist die
Veranderung”.

Die Auseinandersetzung mit der Offenen Arbeit in der Kita beginnt in den
Kopfen und Herzen der Erwachsenen, die sich selbst die Frage stellen:
Wie offen bin ich? Der Offnungsprozess ist ein individueller Prozess, in
dem jede Kita und jedes Team den eigenen Weg findet, die padagogische
Arbeit zu 6ffnen.

Teilnahmegebiihr
640,- € Gesamtkosten

(ohne Verpflegung)

Zahlung in vier Raten zu je

160,- € mdglich MODULE

(Férderung tber = Modul 1: 24./25.06.2022 Das Konzept der offenen Arbeit

Bildungspramien- Modul 2: 23./24.09.2022  Offene Arbeit im padagogischen Alltag

gutschein méglich) Modul 3: 18./19.11.2022  Offene Arbeit als partizipatorisches Prinzip
Modul 4: 27./28.01.2023 Das Konzept Offene Arbeit in der

Einrichtung

Anmeldeschluss
10.06.2022

(siehe allgemeine Hinweise
und Teilnahmebedingungen)

Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere Infos zur Weiterbildung haben wir
fur Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt, den wir Ihnen gerne auf Nachfrage
zusenden.



Berufliche Qualifizierung

Praxisanleitung fur Erzieher*innen

in Kooperation mit dem saarl. Landesjugendamt

Beginn: Mittwoch, 21. September 2022
mittwochs bis freitags: 09:00 bis 16:00 Uhr

81 Unterrichtsstunden / 3 Module, jeweils dreitdgig

Mehr denn je werden gut ausgebildete Fachkréfte in den Kindertagesein-
richtungen bendtigt. Fir die Qualifikation der zukUlnftigen Erzieher*innen
tragt die Fachpraxis hohe Verantwortung, kann sie doch wertvolle Kom-
petenzen vermitteln, die Praktikant*innen wahrend der theoretischen
Ausbildung in den Fachschulen nicht erwerben kénnen. Praxisanleiter¥in-
nen Ubernehmen somit eine verantwortungsvolle Aufgabe und miissen
im Vorfeld Gberlegen, wie sie die fachliche und personelle Entwicklung
der Praktikant*innen professionell unterstiitzen wollen, welche Aufga-
ben die Auszubildenden Gibernehmen sollen und was sie in diesem Jahr
praktisch lernen kénnen. Eine Fachkraft mit Berufserfahrung und hoher
Sozialkompetenz Gibernimmt verantwortlich die Praxisanleitung und
Praxisbegleitung der Praktikant*innen und beurteilt deren Leistungen

im Ausbildungsverlauf. Sie gestaltet den Anleitungsprozess didaktisch
und methodisch, fordert mit kommunikativer Kompetenz die Entwick-
lungsprozesse der Praktikant*innen und kooperiert mit den zusténdigen
Fachschulen. Der Kurs qualifiziert die zukinftigen Praxisanleiter*innen fiir
diese Aufgaben.

MODULE

« Der Anleitungsprozess
« Kommunikative Kompetenzen
+ Rahmenbedingungen und Kooperation mit Fachschulen

TERMINE

Mittwoch, 21. bis Freitag, 23. September 2022
Mittwoch, 19. bis Freitag, 21. Oktober 2022
Mittwoch, 14. bis Freitag, 16. Dezember 2022

Fehltage kdnnen auf Anfrage kostenfrei nachgearbeitet werden. Die Terminver-
gabe richtet sich nach freien Teilnehmerkapazitaten. Fir Kurswechsel, die aus
Fehltagen resultieren, wird eine Verwaltungspauschale in Hohe von 10% der
Modulkosten berechnet.

Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere Infos zur Weiterbildung haben wir
fur Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt, den wir Ihnen gerne auf Nachfrage
zusenden.

Kurs-Nr:

21.09.2022

Referent
Thomas Diehl

Schulungsort
CEB Akademie Merzig-
Hilbringen

Teilnahmegebiihr

390,- € Gesamtkosten
(ohne Verpflegung)
(Forderung uber T
Bildungspramien- .
gutschein maoglich)

Anmeldeschluss
07.09.2022

(siehe allgemeine Hinweise
und Teilnahmebedingungen)



Berufliche Weiterbildung

Kurs-Nr:

14.10.2022

Referentin
Petra Funk-Chungu

Schulungsort
CEB Akademie Merzig-
Hilbringen

Teilnahmegebiihr

320,- € Gesamtkosten

(ohne Verpflegung) =
Zahlung in zwei o
Raten zu je 160,- € moglich
(Forderung tber Bildungspra-
miengutschein moglich)

Anmeldeschluss
30.09.2022

(siehe allgemeine Hinweise
und Teilnahmebedingungen)

Kinderkrankenschwester in der Krippe

Kinderkrankenschwestern in der erzieherischen
Praxis der Kindertageseinrichtungen
- Kompaktkurs -

Beginn: Freitag, 14. Oktober 2022
freitags: 13:00 bis 18:00 Uhr
samstags: 09:00 bis 16:00 Uhr

30 Unterrichtsstunden / 2 Module, jeweils zweitagig

Kinderkrankenschwestern bereichern mit ihrer Fachdisziplin die Arbeit in
einer Kita. Sie sind ein Baustein in einem multiprofessionellen Team und
gestalten gemeinsam mit padagogischen Fachkraften den Alltag in der
Krippe.

Kinderkrankenschwestern tragen Vielfalt und Chancen in die Teams: sie
ermdglichen unterschiedliche Sichtweisen und berlicksichtigen mitunter
auch andere Aspekte im padagogischen Alltag mit den Kleinsten.
Untersuchungen und Erfahrungen zeigen, wie wichtig es fiir ,Fachfremde”
ist, die Grundlagen der Profession der erzieherischen Fachkréfte zu kennen
und dies als Chance zu begreifen, um im Team gute Arbeits- und Kommu-
nikationsgrundlagen zu schaffen.

Ziel dieser Weiterbildung ist es, durch Grundlagenwissen zu padagogi-
schen Prinzipien und Haltungen die Professionalitat der Kinderkranken-
schwestern zu erweitern.

Zugangsvoraussetzung

Abgeschlossene Ausbildung als Kinderkrankenschwester
Modul 1: 14./15.10.2022 Bildungsverstandnis
Padagogische Konzepte, Prinzipien
und Haltung

Modul 2: 20./21.01.2023 Padagogisches Handeln
Bildungsprozesse initiieren und gestalten
Bildungsprozesse beobachten und
dokumentieren

Erziehungspartnerschaft Arbeiten

im multiprofessionellen Team

Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere Infos zur Weiterbildung haben wir
fur Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt, den wir Ihnen gerne auf Nachfrage
zusenden.



Berufliche Weiterbildung

Fachkraft Inklusion

In Kindertages- und Jugendhilfeeinrichtungen und in
freiwilligen Ganztagsschulen

Beginn: Freitag, 14. Oktober 2022
freitags und samstags: 08:30 bis 15:30 Uhr

112 Unterrichtsstunden / 7 Module, jeweils zweitdgig

,Es ist normal, verschieden zu sein.” Auf dem Weg in eine Gesellschaft, fir
die Verschiedenheit die Normalitat darstellt, ist das gemeinsame Leben
und Lernen aller Kinder in Kindertageseinrichtung und Einrichtungen der
Jugendhilfe vor Ort eine Grundvoraussetzung in der inklusiven Bildungs-
arbeit. Die Einrichtungen mit ihren Mitarbeiter*innen befinden sich auf
dem Weg zur inklusiven Bildungsarbeit mit den vielfaltigen Anspriichen
und Anforderungen. Um den anvertrauten Kindern gré8tmaogliche
Chancen zu erdffnen und um dem inklusiven Bildungsauftrag gerecht zu
werden, bedarf es gut ausgebildeter Fachkréfte.

Ziel der Weiterbildung ist es, sich als padagogische Fachkraft mit dem
komplexen Thema der Inklusion auseinanderzusetzen, eine professionel-
le Haltung zu entwickeln und daraus Handlungsstrategien und Hand-
lungsoptionen abzuleiten. Die Weiterbildung unterstiitzt pddagogische
Fachkréfte bei der Aufgabe, den inklusiven Bildungsauftrag in der Ein-
richtung als Multiplikator voranzubringen und im padagogischen Alltag
gestaltend umzusetzen.

Kursinhalte

Modul 1: Von der Integration zur Inklusion

Modul 2: Wir sind dafiir - doch wie geht es konkret?

Modul 3: Viele Kinder, keines gleich!

Modul 4: Eine Padagogik fiir alle Kinder

Modul 5: Psychomotorik in der inklusiven Praxis

Modul 6: Elternarbeit und interdisziplindre Zusammenarbeit
Modul 7: Inklusion in der Praxis

Die Module sind einzeln buchbar. Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere
Infos zur Weiterbildung haben wir fiir Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt,
den wir lhnen gerne auf Nachfrage zusenden.

Kurs-Nr:

14.10.2022

Referent*innen

Dr. Glinter Adolph
Nicola Bocker-Giannini
Manfred Engstler
Claudia Wolk

Schulungsort
CEB Akademie Merzig-
Hilbringen

Teilnahmegebiihr

980,- € Gesamtkosten
(ohne Verpflegung)
Zahlung in vier Raten zu je
245,- € moglich -
(Forderung uber o
Bildungspramiengutschein
moglich)

Anmeldeschluss
30.09.2022

(siehe allgemeine Hinweise
und Teilnahmebedingungen)



Berufliche Weiterbildung

Kurs-Nr:

Fachkraft Friihforderung
04.11.2022

Beginn: Freitag, 4. November 2022

freitags und samstags: 08:30 bis 15:30 Uhr
Referent*innen
Dr. Gunter Adolph 96 Unterrichtsstunden / 6 Module, jeweils zweitdgig
Dr. Lotti Simon-Stolz
Karin Zander

Die Friihforderung behinderter und von Behinderung bedrohter, ent-
wicklungsauffélliger Kinder ist ein komplexes und interdisziplindr ausge-
Schulungsort richtetes Arbeitsfeld, das an padagogische Fachkrafte hohe fachliche und
CEB Akademie Merzig- personliche Anforderungen stellt. Die Friihférderung ist ein anerkannter
Hilbringen und gesetzlich fest verankerter Teil der Behindertenhilfe. lhre besondere
Bedeutung gewinnt sie im Hinblick auf das friihe Alter der Kinder und als
eine der ersten Anlaufstellen fir Eltern, die sich um die Entwicklung ihrer
Kinder sorgen. Friihférderung hat dabei den Auftrag, wohnortnah und
niederschwellig Entwicklungsauffalligkeiten in ihrem Ausmal und ihrer
Bedeutung zu erkennen, die Eltern zu beraten und notwendige Férder-
und Behandlungsmafnahmen einzuleiten.
Die Ausbildung zur ,Fachkraft Friihférderung” hat zum Ziel, den in der
Frihférderung tatigen oder an diesem Arbeitsfeld interessierten Fach-
kréften die zentralen Positionen und Grundlagen der interdisziplindren
Frihférderung zu vermitteln und damit ihre berufsspezifischen Kompe-
tenzen zu erweitern. Sie richtet sich an alle in der Friihférderung tatigen

Berufsgruppen.
Teilnahmegebiihr
912,- € Gesamtkosten Die Weiterbildung ist modular aufgebaut und umfasst folgende Inhalte:
(ohne Verpflegung) 04./05.11.2021 Modul 1: Einfiihrung in das System Frihforderung
Zahlung in vier Raten zu je 14./15.01.2022 Modul 2: Familien- und Alltagsorientierung als
228,- € moglich zentrale Perspektiven der Friihforderung
(Férderung tiber 25./26.03.2022 Modul 3: Entwicklungspsychologische Grundlagen
Bildungspramien- = der Friihférderung
gutschein méglich) 24./25.06.2022 Modul 4: Diagnostik / Férderdiagnostik in der

Frihférderung
09./10.09.2022 Modul 5: Interdisziplinaritét in der Friihférderung

Anmeldeschluss 11./12.11.2022 Modul 6: Férder- und Behandlungsplanung

21.10.2022
(siehe allgemeine Hinweise
und Teilnahmebedingungen)

Die Module sind einzeln buchbar. Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere
Infos zur Weiterbildung haben wir fiir Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt,
den wir lhnen gerne auf Nachfrage zusenden.



Berufliche Weiterbildung

Fachwirt*in Sozial- und Bildungswesen

Beginn: Freitag, 18. November 2022
freitags: 15:00 bis 20:00 Uhr
samstags: 08:30 bis 15:30 Uhr

270 Unterrichtsstunden / 5 Module, jeweils zweitagig

Unternehmen des Sozial- und Bildungswesens stellen zunehmend
hohere Anforderungen an die Qualifikation ihrer Mitarbeiter*innen. Fach-
wirt*innen im Sozial- und Bildungswesen Gbernehmen leitende Fach-
und Fihrungspositionen. Das Aufgabenspektrum erstreckt sich vom
Personalwesen Uber die betriebliche Organisation und das betriebliche
Rechnungswesen bis hin zur Offentlichkeitsarbeit.

Die berufsbegleitende Fortbildung richtet sich an Mitarbeiter*innen, die
im Sozialwesen titig sind und sich fiir die Ubernahme von Leitungsver-
antwortung qualifizieren wollen.

INHALTE

« Fiihrung und Organisation

« Organisationsentwicklung und Recht
+ Rechnungswesen/Finanzbuchhaltung
« Praktische Betriebswirtschaft

« Personalwesen

Die Module sind einzeln buchbar. Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere
Infos zur Weiterbildung haben wir fiir Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt,
den wir lhnen gerne auf Nachfrage zusenden.

Kurs-Nr:

18.11.2022

Referent*innen
Matthias Frohnhofer
Carmen Hermann
Peter Holzer
Andreas Jansky
Patric Kany
Christiane Seel

Schulungsort
CEB Akademie Merzig-
Hilbringen

Teilnahmegebiihr

1.984,- € Gesamtkosten (ohne
Verpflegung)

Zahlung in acht

Raten zu je 248,- € o
moglich zzgl. 170,-€
Prifungsgebihr

(Férderung Uber Bildungspra-
miengutschein moglich)

Anmeldeschluss
04.11.2022

(siehe allgemeine Hinweise
und Teilnahmebedingungen)



Berufliche Weiterbildung

Kurs-Nr:
Entspannungspadagog*in

19.11.2022

Beginn: Samstag, 19. November 2022
samstags: 08:30 bis 16:45 Uhr
Referent*innen
Julia Daum 132 Unterrichtsstunden / 7 Module
Susanne Hilt
Karla Keller

Das Berufsbild des*der Entspannungspadagog*in hat sich inzwischen
bundesweit etabliert. Ausgebildete Entspannungspdadagog*innen fiihlen
sich in verschiedenen Verfahren zu Hause und kénnen diese vermitteln.
Methoden sind wissenschaftlich anerkannt. Die Ausbildung vermittelt

Schulungsort ein fundiertes Wissen und die notwendige praktische Erfahrung zur Um-
CEB Akademie Merzig- setzung.
Hilbringen

INHALTE

» Neurologie

+ Autogenes Training

« Progressive Muskelentspannung

+ Meditation

+ Fantasiereisen

+ Methodik/Didaktik

« Praktische Umsetzung der individuellen Kurskonzepte
Teilnahmegebiihr
984,-€ Gesamtkosten (ohne
Verpflegung)
Zahlung in vier b
Raten zu je 246,- €
moglich(Férderung tiber
Bildungspramiengutschein
maglich)

Anmeldeschluss

05.11.2022

(siehe allgemeine Hinweise

und Teilnahmebedingungen)
Die Module sind einzeln buchbar. Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere
Infos zur Weiterbildung haben wir fiir Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt,
den wir lhnen gerne auf Nachfrage zusenden.



Berufliche Weiterbildung

Fachkraft fir Psychomotorik und
Motopdadagogik

als padagogisches Prinzip in Krippe, Kindergarten, Hort, FGTS
und Schule

Beginn: Freitag, 25. November 2022
freitags: 09:00 bis 17:00 Uhr
samstags: 08:30 bis 14:30 Uhr

120 Unterrichtsstunden / 7 Module

Die Ausbildung bietet pddagogischen Fachkraften eine intensive Ausein-
andersetzung mit dem Ansatz der bewegungsorientierten Entwicklungs-
begleitung. Der Begriff,,Psychomotorik” benennt dabei die enge wechsel-
seitige Beziehung zwischen Kérper und Geist/Seele und bezeichnet den
Prozess, der durch bewegungsbetonte, spielerische Aktivitdten unter
Ansprache aller Sinne angeregt wird. Die Motopddagogik hat sich auf
Grundlage der Psychomotorik entwickelt und nutzt den engen Zusam-
menhang von Wahrnehmen, Erleben und Handeln fiir Lernprozesse und
fordert durch den nattirlichen Bewegungsdrang die Entwicklung von Kin-
dern und Jugendlichen. Durch die bewegungsorientierten Angebote ent-
wickeln sich bei Kindern die grundlegenden nervlichen Strukturen und
bilden damit die Grundlagen der kdrperlichen wie psychischen Kompe-
tenzen. In unserer technikorientierten Welt kommen sinnlich-korperliche
Grunderfahrungen der Kinder immer 6fter zu kurz. Psychomotorische/
Motopadagogische Orientierung in Krippe, Kindergarten, FGTS, Hort und
Schule bedeutet deshalb; die kdrperlich-sinnlichen Entwicklungsbediirf-
nisse im Alltag verstarkt zu berticksichtigen.

Grundkurse:

- Einfihrung/Kennenlernen, Bild vom Kind in der
Psychomotorik/Motopadagogik

« Wahrnehmung, Entwicklung und Entspannung

- Lernen, Stundenbild in der Psychomotorik/Motopadagogik /
Anleitung der Praxis

Vertiefungskurse:

« Spielend lernen - Sprache, Zahlen und mehr!

» Raumgestaltung und Beobachtungsverfahren

«,Zwischen Baum und Borke” oder,Im Kontakt mit mir
selbst und der Natur”

Abschlusskurs:

- Présentation eines erarbeiteten Fachthemas

Die Module sind einzeln buchbar. Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere
Infos zur Weiterbildung haben wir fiir Sie in einem Einzelflyer
zusammengestellt, den wir Ihnen gerne auf Nachfrage zusenden.

Kurs-Nr:

25.11.2022

Referent*innen

Nicola Bécker-Giannini
Frauke Diehl

Silke Heye

Schulungsort
CEB Akademie Merzig-
Hilbringen

Teilnahmegebiihr

1050,- € Gesamtkosten
(ohne Verpflegung)
Zahlung in funf

Raten zu je e
210,- € moglich
(Forderung Uber Bildungspra-
miengutschein moglich)

Anmeldeschluss
11.11.2022

(siehe allgemeine Hinweise
und Teilnahmebedingungen)



Berufliche Weiterbildung

Kurs-Nr:
Fachkraft fir Kinderschutz in
Kindertageseinrichtungen
20.05.2022 Beginn: Freitag, 20. Mai 2022
freitags: 14:00 bis 18:00 Uhr
samstags: 9:00 bis 16:00 Uhr
56 Unterrichtsstunden / 4 Module
Referent*innen Die Qualifizierung vermittelt den Teilnehmer*innen die fachlichen und
Dorothee Stoll rechtlichen Grundlagen zum Thema Kindeswohlgefdhrdung. Sie ver-
Petra Funk-Chungu mittelt die notwendigen Kompetenzen, um Verdachtsfalle zu erkennen,

einzuschdtzen und qualifiziert handeln zu konnen.

Die Maf3nahme richtet sich an padagogische Fachkréfte; wiinschenswert
ist die Teilnahme von Tandems aus Kindertageseinrichtungen, bestehend
aus dem*der Leiter*in und dem*der stellvertretenden Leiter*in oder
einer anderen erfahrenen Fachkraft, um das Vier-Augen-Prinzip in den
Einrichtungen zu gewahrleisten.

Schulungsort
CEB Akademie Merzig-
Hilbringen

Modul I: Was ist Kinderschutz?

20.und 21.05.2022

- Das Bundeskinderschutzgesetz

- Historie des Bundeskinderschutzgesetzes

+ Rechtliche Einordnung

Modul Il: Rahmenbedingungen?

21.und 22.10.2022

+ Was macht welche Behérde?

+ Wie arbeiten die Behdrden?

« Wie funktioniert die Kontaktaufnahme?

- Handlungsstrategien

«Vorgaben der Trager
Teilnahmegebdihr - Verfahren bei Kindeswohlgefahrdungen
720,-€ Gesamtkosten (ohne Modul lll:,der geschirfte Blick”
Verpflegung) , 20.und 21.01.2023

éa?lung in ‘;;%' c - - Was ist eine Situation, die dazu geeignet ist, das Kindeswohl zu
aten zu je 240,- -
mo Iich(lj:brderun Uber gefahrden?
Blldg . gt hei + Beobachtung und Dokumentation
hdungspramiengutschein - Indikatoren von Kindeswohlgeféhrdungen

moglich) - Fallarbeit
Modul IV: Qualitat Kinderschutz
Anmeldeschluss 24.und 25.03.2023
06.05.2022 « Kinderschutz in bestehende Konzepte implementieren
(siehe allgemeine Hinweise « Konzept zur Umsetzung eines Kinderschutzkonzeptes in den Kinder-
und Teilnahmebedingungen) tageseinrichtungen

Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere Infos zur Weiterbildung haben wir
fur Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt, den wir Ihnen gerne auf Nachfrage
zusenden.



2. Halbjahr 2021 -

Qualitaten entwickeln

Kurs-Nr. Termin/e Fortbildungs-Bezeich- Referent/in Sprache | Anmelde- Bildungs- Seite

nung schluss Bereich

01.09.2021 | Kraft schépfen - in der Johanna Kaltsidou D 18.08.2021 3 35
Ruhe liegt die Kraft

02.09.2021 Freies Spiel und Bewe- Claudia Goudemond D 19.08.2021 OK_ 36

03.09.2021 | gung in der Krippe -

06.09.2021 Kleine musikalische Silvia Willwertz D 23.08.2021 Of 37
Wohlfiihimomente -

10.09.2021 | Dienstplangestaltung Petra Funk-Chungu D 27.08.2021 @ 38

11.09.2021

13.09.2021 Entwicklungspsychologie | Judith Kost D 31.08.2021 > 39

14.09.2021 fur die 5-Jahrigen Q

16.09.2021 Sprachentwicklung Dorothea Beckmann D 02.09.2021 - 40

17.09.2021 und -forderung - g

21.09.2021 Jeux de théatre en Chantal Schneider F 07.09.2021 6 41
francais - g

22.09.2021 Circle Songs im Morgen- | Johannes Beck- D 08.09.2021 6 f 42
kreis Nekermann -

23.09.2021 | Alle Worte der Welt Johannes Beck- D 09.09.2020 > 43
gefangen im Bauch Nekermann Q

28.09.2021 | Entspannen mit Instru- Johanna Kaltsidou D 14.09.2021 Oﬂ‘_ 44
menten -

30.09.2021 Ich will aber...! - Die Carola Hoffmann D 16.09.2021 Q 45
Trotzphase

01.10.2021 | Von der Toleranz und Petra Funk-Chungu D 17.09.2021 Q 46

02.10.2021 | Akzeptanzim Team

04.10.2021 | Korper - Bewegung - Melanie Schmitt D 20.09.2021 c} 47
Gesundheit

05.10.2021 | Psychomotorik und Nicola Bocker- D 21.09.2021 48
Lernen im Ubergang von | Giannini Q
Kita und Schulen

06.10.2021 Bauen und Konstruieren - | Nicola Bocker- D 22.09.2021 49
Zahlen begreifen - Men- Giannini @ i
gen erfahren

07.10.2021 Zeitung, Pappe und Co. Nicola Bocker- D 23.09.2021 - o 50

Giannini OA‘

11.10.2021 Rhytmicals Sprechverse Christoph Studer D 27.09.2021 = 51

12.10.2021 | in Bewegung Of

13.10.2021 Spiel- und Christoph Studer D 29.09.2021 52

14.10.2021 | Bewegungslieder @f

03.11.2021 | MitKindern Kita- Susanne Kiihn D 20.10.2021 53




Fortbildungsprogramm

Kurs-Nr. Termin/e Fortbildungs-Bezeich- Referent/in Sprache | Anmelde- Bildungs- | Seite
nung schluss Bereich
04.11.2021 | Morgenkreis sprachbil- Susanne Kuihn D 21.10.2021 54
dend gestalten @ p
08.11.2021 Fingerspiele, Knierei- Silvia Willwertz D 25.10.2021 55
ter, Lieder und Verse fuir @f
die Krippe
09.11.2021 | Die Kunst zu fragen Heike Kempf D 26.10.2021 @ 56
10.11.2021 Recht kompakt in der Meta Graber D 27.10.2021 @ 57
FGTS
11.11.2021 | Resilienz Carola Hoffmann D 28.10.2021 Q 58
17.11.2021 Friih tibt sich, denn Strei- | Liliane Tischer D 03.11.2021 59
ten will gelernt sein @
18.11.2021 | Aktiv die eigenen Res- Julia Michaely D 04.11.2021 60
sourcen nutzen 3
23.11.2021 Du livre Lotetia Winterstein D 09.11.2021 - 61
Bl
25.11.2021 Alles nur Pixel? - Judith Kost D 11.11.2021 62
26.11.2021 Medienkompetenz fiir Q
Grof3 und Klein
26.11.2021 | Personalfiihrung in her- Petra Funk-Chungu D 12.11.2021 @ 63
27.11.2021 ausfordernden Zeiten
Legende

Bildungsbereich 1:
Korper und Bewegung

Bildungsbereich 5:
Musik

Padagogische Methoden
und Ansédtze

B
(BE:

©

Bildungsbereich 3:
Sprache und Schrift

Bildungsbereich 6:
Mathematische

Grunderfahrung

Berufliche Qualifizierung

O*

Bildungsbereich 7:
Natur und Technik

FortbildUngs

FURKITA, Fgr (e 9/2MmM 2021

UND GRUNDS Gy ¢

Nahere Informationen zu den Fortbildungen finden Sie in unserem Fortbildungsheft 2021 und auch
auf unser Homepage: www.ceb-akademie.de




Allgemeine Geschiaftsbedingungen

Teilnahme:

Samtliche Veranstaltungen sind
konzipiert fiir Mitarbeiter¥in-
nen in Kindergarten, Grund-
schulen, Ganztagsschulen und
weiteren sozialpadagogischen
Einrichtungen,

sowie andere interessierte
Personenkreise mit entspre-
chender Vorbildung.

Sollten fiir eine Fortbildung
spezielle Zugangsvorausset-
zungen gelten, so kdnnen diese
aus dem Weiterbildungspro-
gramm entnommen werden
oder telefonisch (06861-9308-
47) angefragt werden.

Anmeldungen:

Mit der Anmeldung bieten die
Teilnehmer*innen der CEB den
Abschluss eines Vertrages zur
Teilnahme an einer Seminar-
veranstaltung an. Der Vertrag
kommt zu Stande, wenn die
CEB dieses Angebot annimmt,
worlber sie die Teilnehmer*in-
nen mittels Anmeldebestati-
gung unterrichtet. Nach Erhalt
der Anmeldebestatigung sind
die Teilnehmer*innen zur
Zahlung der gesamten Semi-
nargebuihr verpflichtet. (siehe
Zahlungsbedingungen).

Abmeldungen/

Ricktritt vom Vertrag:

Ein Ricktritt vom Vertrag kann
nur stattfinden, wenn die
Abmeldung spéatestens vier Wo-
chen vor Beginn der Veranstal-
tung in Schriftform bei der CEB
vorliegt. Teilnehmer*innen, wel-
che sich nach der Frist von vier
Wochen vor Seminarbeginn
abmelden, nicht zum Seminar
erscheinen oder bereits Teile
des Seminars besucht haben,
sind grundsatzlich

zur Zahlung der gesamten
Seminargebuhr verpflichtet.

Im Krankheitsfall besteht kein
Recht auf einen Ruicktritt vom
Vertrag oder zur Riickzahlung
der Seminargebdihr. Eine Ver-
tretung des angemeldeten
Teilnehmers durch eine/n
Kollegen/in ist moglich. In
diesen Fallen wird eine Verwal-
tungspausschale in Hoéhe von
10% der Teilnahmegebihr be-
rechnet. Seminare kdnnen nur
stattfinden, wenn die erforder-
liche Mindestteilnehmerzahl
erreicht wird. Die CEB behalt
sich das Recht vor, bei einer

zu geringen Zahl von Anmel-
dungen Seminare kurzfristig
abzusagen. Bereits gezahlte Ge-
blihren werden in diesem Fall
vollumfanglich zuriickerstattet.
Ein Wechsel der Dozent*innen
berechtigt nicht zum Riicktritt
vom Vertrag.

Zahlungsbedingungen:

Im Weiterbildungsprogramm
ist fur das jeweilige Seminar
eine entsprechende Gebliihr
vermerkt. Diese Seminar-
kosten sind vor Beginn der
Veranstaltung - nach Erhalt der
Anmeldebestdtigung - und un-
abhangig von den Leistungen
Dritter unter Angabe der Kurs-
bzw. Fortbildungsnummer vom
Vertragspartner auf folgendes
Konto zu Gberweisen:

Sparkasse Merzig-Wadern
IBAN:

DE13593510400127 281467
BIC: MERZDE55XXX

Teilnahmebescheinigungen
und Zertifikate werden nur
nach Zahlung der Gebuhr aus-
gestellt.

Haftung/Verbot

Die CEB haftet nicht bei Un-
fallen und furr Beschadigung,
Verlust oder Diebstahl mit-
gebrachter Gegenstande und
Kraftfahrzeuge, es sei denn, die
Schaden beruhen auf vorsatz-
lichem oder grob fahrlassigem
Verhalten von CEB - Mitarbei-
ter*innen. Gerichtsstand ist
Merzig.



Bitte melden Sie sich per E-Mail (info@ceb-akademie.de),

Anmeldung liber unsere Webseite (www.ceb-akademie.de) oder mit
Hilfe des Anmeldeformulars an.

CEB AKademie
Industriestr. 6-8

D-66663 Merzig

per Fax: +49 6861 9308 - 25

Kurs Nr.

Thema

Vorname, Name

Privatanschrift

PLZ, Ort

Telefon

E-Mail Adresse

Einrichtung
(Name des Kindergartens, der Kita, der Schule 0.3.)

Anschrift der Einrichtung

PLZ, Ort

Telefon

E-Mail Adresse

Rechnungsadresse

Bitte beachten Sie unsere Allgemeinen Geschéftsbedingungen (siehe Seite 26)

Die Teilnahmegebiihr in Hohe von Euro werde ich nach Erhalt der Anmeldebestédtigung
auf das Konto der CEB IBAN: DE 13 5935 1040 0127 2814 67 BIC: MERZDE55XXX tiberweisen.
ACHTUNG: Bitte bei Zahlung die Kursnummer und den Namen der teilnehmenden
Personen angeben, damit diese ordnungsgemal zugeordnet werden kdnnen.

Die allgemeinen Hinweise und Teilnahmebedingungen habe ich zur Kenntnis genommen.

Die von lhnen angegebenen personenbezogenen Daten werden ausschlieBlich fir die Erméglichung unseres
Leistungsangebots verarbeitet. Sie haben jederzeit die Méglichkeit, Ihre Einwilligung zur Verarbeitung der
personenbezogenen Daten zu widerrufen. Weitere Infos finden Sie in der Datenschutzerklarung unter
www.ceb-akademie.de/datenschutz

Datum, Unterschrift



Akademie

CEB Akademie
Industriestral3e 6-8
66663 Merzig

Tel. +49 6861 9308-0
Fax +49 6861 9308-25
www.ceb-akademie.de
info@ceb-akademie.de

Weiterbildungen:

Frau Monika Lackas Fortbildungsprogramm 2022
Tel. +49 6861 9308-44 Ab Oktober online auf unserer

monika.lackas@ceb'akademie.de Homepage einsehbar oder als
Bildungsurlaub Broschiire erhltlich.
Im Saarland
« 6 Tage pro Jahr (bei 5 Arbeitstagen pro
Woche), davon die ersten beiden Tage
mit vollstandiger Freistellung, ab dem 3.
Tag die Halfte Eigenanteil (also Freizeit),
also bei 6 Tagen insgesamt 4 Tage
Freistellungsanspruch
- Frithestens 12 Monate nach Bestehen
des Beschéftigungsverhaltnisses

In Rheinland-Pfalz

g — .W-
. 10 Tage in 2 Jahren (bei 5 Arbeitstagen AR ! :
pro Woche), fiir Auszubildende 5 Tage Fortbildy
pro Ausbildungjahr FURKITA, Fc?rgi,'?\,r[‘)’g;amm 2022
« Frithestens 6 Monate nach Bestehen des UNDSCHuL

Beschiftigungsverhaltnisses

Zuschuss vom Staat:

Die Bildungspramie

Mit der Bildungspramie kdnnen Sie pro Kalenderjahr 50% der Kosten einer be-
rufsbezogenen Weiterbildung finanzieren - bis zu maximal 500,- Euro.

www.bildungspraemie.info




