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WEITERBILDUNGEN 2023/2024

Kita, FGTS, Jugendhilfeeinrichtungen und
soziale Einrichtungen




Kurs-Nr. | Beginn Weiterbildungs- Referent*innen Teilnahme- | ;| Veranstaltungs- Forderung
bezeichung gebuhr ort
Fachkraft Kinderschutz .
22002023 | inKindertageseinrich- | FerafunkChungu, | 55500¢ | 4 | CEB Akademie
Dorothee Stoll Merzig
tungen
Dr. Guinther Adolph, :
20102023 | Fachkraft Frithférderung | Dr. Lotti Simon- og000€ |5 | CEBAkademie
. Merzig
Stolz, Karin Zander
Meta Graber,
17.11.2023 Fachkraft" Carrpen Hermann, 980,00 € 6 CEB Akademle
Personalfiihrung Patric Kany, Merzig
Heike Kempf
Petra Best,
Isabelle Chasseur,
Julia Daum, .
21.11.2023 ;?ichkeriﬂé - Petra Funk-Chungu, | 1.340,00€ |7 ﬁlisrzl?kadem'e
ppenpadagog Sandra Klingler, 9
Beate Lasahn,
Petra Schnell
Eignungsfeststellung - Preis auf CEB Akademie | Bildungs-
CE0Z028 padagogische Tatigkeit N Anfrage & Merzig gutschein
09.01.2024 | Praxisanieitung Petra Funk-Chungu | 520,00€ | 9
Online-Kurs
Petra Funk-Chungu,
SR S ) Jugendherberge | Bildungs-
26.01.2024 | Basisqualifizierung Hein, Sabrina 1.590,00€ | 10 T i Y g'
- ) rier gutschein
Leistenschneider,
Natalie Papke-Hirsch
19.02.2024 Pl Gk Petra Funk-Chungu | 520,00 € 1 CEB A_kademue
Saarland Merzig
23022024 | Sytemisch Arbeiten Petra Wolk s54000€ |12 | CEBAkademie
Merzig
28.02.2024 | Fachkraft Offene Arbeit | Petra Funk-Chungu | 720,00€ | 13 EAEeBr Z’?:adem'e
Julia Daum, Heike
Friedrich, Meta . .
09.03.2023 | FGTS Teilzeit Graber, Nicole 1.12000€ | 14 &?r Z‘i\kadem'e Bﬂf:crr]\ifn
Lobert, Sigrid Platz, 9 9
Loredana Steffen
22032024 | Waldpadagogik Klaus Daniel 36000€ |15 | CEBAkademie
Merzig
Julia Daum, Silvia .
20.04.2024 | Entspannungspadagog*in | Pasimeni, Chantal 1.064,00€ | 16 :\ZAIZBrZ/-i\kademle
Bagioglu 9
22042024 | PreisanleitunginKitas - ooy chunguy [ 795.00€ [ 17 | Jugendherberge
Rheinland-Pfalz Trier




Kurs-Nr. | Beginn Weiterbildungs- Referent*innen Teilnahme- | ¢ ;i | Veranstaltungs- Férderung
bezeichung gebuhr ort
Julia Daum Heike
Friedrich, Meta ) ,
13.05.2024 | FGTS Vollzeit Gréber, Nicole 2240,00€ |18 35: Z’?kadem'e Bﬂfs‘ilgefn
Lobert, Sigrid Platz, 9 9
Loredana Steffen
13.05.2024 | PreXisanleitunginKitas - | ooy o g chungu | 52000€ |19 | CEBAkademie
Saarland Merzig
Vorbereitung auf die . . .
03.06.2024 | Externenprifung NN. sy o | (eentgnte | s
. Anfrage Merzig gutschein
Kinderpflege
Dr. Glinther Adolph,
Dr. Wolfgang .
07.06.2024 | Fachkraft fiir Inklusion Beudels, 112000€ |21 | CEBAkademie
Merzig
Manfred Engstler,
Claudia Wolk
09.09.2024 | PrexisanteitunginKitas = ooy i chungu | 52000€ | 22 | CEB Akademie
Saarland Merzig
. Dr. Wolfgang Beu- .
20.09.2024 Eic:r':;am:g P;z;h‘;mﬁ’(m dels, Frauke Diehl, | 1.190,00€ | 23 35: Z/i*kadem'e
PEEELRY Silke Heye 9
18.11.2024 | PraXisanleitunginKitas- | oo i chungu | 52000€ | 24 | CEBAkademie
Saarland Merzig
Kinderkrankenschwester .
13.11.2024 | und andere Berufsgrup- Petra Funk-Chungu 360,00 € 25 gz Akadem|e
R . Merzig
pen in der Krippe
22112024 Fachkraft Kinderschutzin | Petra Funk-Chungu, 960,00 € 2 CEB Akademie

Kindertageseinrichtungen

Dorothee Stoll

Merzig




Berufliche Qualifizierung und Weiterbildung

Kurs-Nr:

22.09.2023

Referent*innen
Petra Funk-Chungu
Dorothee Stoll

Schulungsort
CEB Akademie
Merzig- Hilbringen

Teilnahmegebiihr
720,00 € Gesamtkosten
(ohne Verpflegung)
Zahlung in drei Raten zu
je 240,00 €

Ansprechpartnerin
Fatima Hassan 06861/930844
fatima.hassan@ceb-akademie.de

Fachkraft fur Kinderschutz in
Kindertageseinrichtungen

Beginn: Freitag, 22. September 2023
freitags: 14:00 bis 18:00 Uhr
samstags: 09:00 bis 16:00 Uhr

56 Unterrichtsstunden / 4 Module

Die Qualifizierung vermittelt den Teilnehmer*innen die fachlichen und rechtlichen
Grundlagen zum Thema Kindeswohlgeféhrdung. Sie vermittelt die notwendigen
Kompetenzen, um Verdachtsfalle zu erkennen, einzuschatzen und qualifiziert
handeln zu kénnen.

Die MaBBnahme richtet sich an padagogische Fachkréfte; wiinschenswert ist die
Teilnahme von Tandems aus Kindertageseinrichtungen, bestehend aus dem*der
Leiter*in und dem*der stellvertretenden Leiter*in oder einer anderen erfahrenen
Fachkraft, um das Vier-Augen-Prinzip in den Einrichtungen zu gewahrleisten.

Modul I: Was ist Kinderschutz?

22.und 23.09.2023

+ Das Bundeskinderschutzgesetz

« Historie des Bundeskinderschutzgesetzes
« Rechtliche Einordnung

Modul Il: Rahmenbedingungen?
24.und 25.11.2023

+ Was macht welche Behorde?

+ Wie arbeiten die Behorden?

« Wie funktioniert die Kontaktaufnahme?
» Handlungsstrategien

«Vorgaben der Trager

- Verfahren bei Kindeswohlgeféhrdungen

Modul lll:, der gescharfte Blick”

19.und 20.01.2024

- Was ist eine Situation, die dazu geeignet ist, das Kindeswohl zu gefahrden?
+ Beobachtung und Dokumentation

« Indikatoren von Kindeswohlgefdhrdungen

- Fallarbeit

Modul IV: Qualitat Kinderschutz

15.und 16.03.2024

« Kinderschutz in bestehende Konzepte implementieren

+ Konzept zur Umsetzung eines Kinderschutzkonzeptes in den
Kindertageseinrichtungen

Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere Infos zur Weiterbildung haben wir
fuir Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt, den wir Ihnen gerne auf Nachfrage
zusenden.



Berufliche Qualifizierung und Weiterbildung

Fachkraft Frihforderung Kurs-Nr:
Beginn: Freitag, 20. Oktober 2023 20.10.2023
freitags und samstags: 08:30 bis 15:30 Uhr

96 Unterrichtsstunden / 6 Module, jeweils zweitdgig

Die Frihforderung behinderter und von Behinderung bedrohter,
entwicklungsauffalliger Kinder ist ein komplexes und interdisziplinar
ausgerichtetes Arbeitsfeld, das an padagogische Fachkréfte hohe fachliche
und personliche Anforderungen stellt.

Referent*innen

Dr. Guinter Adolph
Dr. Lotti Simon-Stolz
Karin Zander

Die Frihforderung ist ein anerkannter und gesetzlich fest verankerter Teil

der Behindertenhilfe. Ihre besondere Bedeutung gewinnt sie im Hinblick auf

das friihe Alter der Kinder und als eine der ersten Anlaufstellen fir Eltern, die

sich um die Entwicklung ihrer Kinder sorgen. Friihférderung hat dabei den

Auftrag, wohnortnah und niederschwellig Entwicklungsauffalligkeiten in Schulungsort
ihrem AusmafB und ihrer Bedeutung zu erkennen, die Eltern zu beraten und CEB Akademie
notwendige Forder-und BehandlungsmafBnahmen einzuleiten. Merzig-Hilbringen
Die Ausbildung zur ,Fachkraft Friihforderung” hat zum Ziel, den in der

Friihférderung tatigen oder an diesem Arbeitsfeld interessierten Fachkraften

die zentralen Positionen und Grundlagen der interdisziplindren Friihférderung

zu vermitteln und damit ihre berufsspezifischen Kompetenzen zu erweitern.

Sie richtet sich an alle in der Frihférderung tatigen Berufsgruppen.

INHALTE

Modul 1: Einfihrung in das System Friihférderung ' )

Modul 2: Familien- und Alltagsorientierung als zentrale Perspektiven der Teilnahmegebuhr
Frithforderung 980,00 € Gesamtkosten

(ohne Verpflegung)

Modul 3: Entwicklungspsychologische Grundlagen der Frihférderung
Zahlung in vier Raten zu je

Modul 4: Diagnostik / Férderdiagnostik in der Friihférderung e

Modul 5: Interdisziplinaritat in der Friihférderung 245,00 € m_ogll_ch )
(siehe allgemeine Hinweise und

Modul 6: Férder- und Behandlungsplanung Teilnahmebedingungen)

Ansprechpartnerin
Fatima Hassan 06861/930844
fatima.hassan@ceb-akademie.de

Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere Infos zur Weiterbildung haben wir
fuir Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt, den wir Ihnen gerne auf Nachfrage
zusenden.



Berufliche Qualifizierung und Weiterbildung

Kurs-Nr: . .
Fachkraft fiir Personalfiihrung
Beginn: Freitag, 17. November 2023

17.11.2023 freitags: 16:30 bis 19:45 Uhr
samstags: 08:30 bis 15:30 Uhr

132 Unterrichtsstunden / 6 Module, jeweils zweitagig

Fihren ist ein integraler Bestandteil von Institutionen - dies gilt auch fir
soziale Einrichtungen. Gerade dort haben sich in den letzten Jahren die An-
forderungen an Fiihrungskréfte enorm gewandelt. Neben den traditionellen
Idealen und Zielen der Institution sieht sich die Leitungskraft mit den unter-
schiedlichsten Erwartungen an ihr professionelles Handeln konfrontiert. Um
diesen vielféltigen Anforderungen gerecht zu werden, sind personelle, fach-
liche und methodische Kompetenzen in verschiedenen Handlungsfeldern, die
sich im Spannungsfeld von Padagogik, Betriebswirtschaft und Personalfiih-
rung bewegen, unabdingbar.

Referent*innen

Heike Kempf
Meta-Christina Graber
Carmen Herrmann
Patric Kany

Die Teilnahme an dieser Weiterbildung ermdglicht es, theoretisches Wissen
Uber Leitung und Management zu erwerben, Fiihrungs- und Leitungsfahig-
keiten zu entwickeln und zu vertiefen und tiber das eigene Leitungsverhalten
zu reflektieren, um zu professioneller Handlungskompetenz in der Personal-
fiihrung zu gelangen.

Schulungsort
CEB Akademie
Merzig-Hilbringen

Module

+ Theoretische Grundlagen

+ Rollenkldrung

« Arbeitsrechtliche Grundlagen
« Fihrungsinstrumente

« Operative Personalfiihrung

Teilnahmegebiihr - Strategische Personalfiihrung

980,00 € Gesamtkosten
(ohne Verpflegung)
Zahlung in vier Raten zu je
245,00 € méglich

(siehe allgemeine Hinweise und
Teilnahmebedingungen)

Ansprechpartnerin
Fatima Hassan 06861/930844
fatima.hassan@ceb-akademie.de

Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere Infos zur Weiterbildung haben wir

fur Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt, den wir lhnen gerne auf Nachfrage
zusenden.



Berufliche Qualifizierung und Weiterbildung

.. . .. . Kurs-Nr:
Fachkraft fiir Krippenpadagogik e
Beginn: Montag, 20. November 2023
09:00 - 17:00 Uhr 21.11.2023

160 Unterrichtsstunden, 6 Module

Referent*innen
Isabelle Chasseur
Julia Daum

Petra Funk-Chungu
Sandra Klingler
Beate Lassahn
Petra Schnell

Kinder in den ersten drei Lebensjahren bendétigen eine fachlich angemessene
und auf die Situation angepasste Férderung durch kompetente, gut ausgebil-
dete friihpadagogische Fachkrafte.

Die Qualitat fruhkindlicher Bildungsarbeit mit ihren komplexen Anforde-
rungen steht daher in engem Zusammenhang mit der Qualifizierung der
padagogischen Fachkréfte. Diesem Leitgedanken entsprechend wurde die
Qualifizierung ,Fachkraft fir Krippenpadagogik” mit der Qualifizierung in den
verschiedenen Kompetenzbereichen konzipiert.

Termine und Kosten: Schulungsort

« Hygiene, Pflege und Gesundheit (3 Tage) 210,00 € CEB Akad'em.ie
Montag, 20. November bis Mittwoch, 22. November 2023 e b e

« Bindung und Beziehung (3 Tage) 210,00 €
Montag, 29. Januar bis Mittwoch, 31. Januar 2024

« Beobachtung und Dokumentation (3 Tage) 210,00 €
Montag, 11. Mérz bis Mittwoch,13. Marz 2024

« Sprache, Interkulturalitat (4 Tage) 260,00€
Dienstag, 02. Juli bis Freitag, 05.. Juli 2024

« Psychomotorik fiir Krippenkinder (2 Tage) 140,00 €
Mon'.ca"g, 16. Se.ptember bis Dierfs:cag.1 7. September 2024 1.340,00 € Gesamtkosten

« Qualitatsentwicklung und Qualitatssicherung (5 Tage) 310,00 € (ohne Verpflegung) Zahlung
Montag, 11. November bis 15. November 2024 je Modul méglich

(siehe allgemeine Hinweise und
Teilnahmebedingungen)

Teilnahmegebiihr

Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere Infos zur Weiterbildung haben wir
fur Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt, den wir Ihnen gerne auf Nachfrage

zusenden. Ansprechpartnerin
Fatima Hassan 06861/930844
Fehltage kénnen auf Anfrage kostenfrei nachgearbeitet werden. Die Terminver- fatima.hassan@ceb-akademie.de

gabe richtet sich nach freien Teilnehmerkapazitaten. Fir Kurswechsel, die aus
Fehltagen resultieren, wird eine Verwaltungspauschale in Hohe von 15% der
Modulkosten berechnet. Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere Infos zur
Weiterbildung haben wir fiir Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt, den wir
lhnen gerne auf Nachfrage zusenden.



Berufliche Qualifizierung und Weiterbildung

Kurs-Nr:

08.01.2024

Referent*innen
N.N.

Schulungsort
CEB Akademie
Merzig-Hilbringen

Teilnahmegebiihr

Auf Anfrage

Forderung tber Bildungs-
gutschein durch Agentur fiir

Arbeit oder Jobcenter méglich
(siehe allgemeine Hinweise
und Teilnahmebedingungen)

Ansprechpartnerin
Dagmar Surrey 06861/930849
Dagmar.surrey@ceb-akademie.de

Vorbereitungskurs
Eignungsabklarung fiir eine padagogische
Tatigkeit in Kita, Krippe oder FGTS

Beginn:
montags bis freitags:

Montag, 08. Januar — 19. April 2024
08:15-12:30 Uhr

290 Theoriestunden, 70 Praxisstunden

Mit dem bundesweiten Rechtsanspruch auf einen Betreuungsplatz fir Kinder
ab dem vollendeten 1. Lebensjahr hat sich die Bildungs- und Betreuungssitu-
ation in den Kitas verandert. Hinderingend werden padagogische Fachkrafte
gesucht, die den Aufgaben in den Einrichtungen gerecht werden. Die Aus-
bildung zum/zur Kinderpfleger*in vermittelt die erforderlichen Kompetenzen,
z.B. Kenntnisse Uber entwicklungspsychologische Vorgdnge, und bereitet
umfassend auf das Aufgabenfeld vor.

Kinderpfleger*innen unterstiitzen die examinierten Erzieher*innen unter
anderem in Kinderkrippen oder Kindertagesstatten. Der Vorbereitungskurs
wendet sich an Menschen, denen es aufgrund von familidren und sozialen
Einbindungen sowie persdnlichen Zugangsvoraussetzungen nicht méglich
ist, die Ausbildung an der Berufsfachschule Kinderpflege zu absolvieren. Die
Rahmenbedingungen und die Struktur des Vorbereitungskurses orientieren
sich an den individuellen Bildungsbiographien und den Lebensumstanden
der Teilnehmenden.

Im Rahmen des Vorbereitungskurses findet eine Eignungsabklarung der
Teilnehmer*innen fiir die Kinderpflege statt. Vorhandene allgemeinbildliche
Fahigkeiten und Kenntnisse der Teilnehmer*innen werden erweitert, deren
Sprachkenntnisse verbessert und erste berufsbezogene Kenntnisse etabliert.
Zudem finden praktische angeleitete Einsdtze im zukiinftigen Arbeitsfeld
statt. Ziel der MaBnahme ist es, den Teilnehmer*innen die erfolgreiche Teil-
nahme an dem Vorbereitungskurs zur Externenpriifung zur Kinderpflege oder
an der QualifizierungsmaBnahme Fachkraft fiir Bildung und Betreuung in der
FGTS zu ermoglichen.

INHALTE:

- Eignungsabklarung

« Kompetenzerweiterung im Allgemeinbildenden Lernbereich
« Theorie und Praxis sozialpddagogischen Handelns

- Erweiterung der Sprachkompetenz

« Vermittlung von berufsbezogener Fachsprache

« Praxiseinsatze

+ Reflexion

Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere Infos zur Weiterbildung haben wir
furr Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt, den wir Ihnen gerne auf Nachfrage
zusenden.



Berufliche Qualifizierung und Weiterbildung

Praxisanleitung fur Erzieher*innen
Online-Angebot

Beginn: Dienstag, 09. Januar 2024 - 28. Mai 2024
Jeweils dienstags: 15:30 - 20:00 Uhr

Mehr denn je werden gut ausgebildete Fachkréfte in den Kindertageseinrich-
tungen bendétigt. Fur die Qualifikation der zukunftigen Erzieher*innen tragt
die Fachpraxis hohe Verantwortung, kann sie doch wertvolle Kompetenzen
vermitteln, die Praktikant*innen wéhrend der theoretischen Ausbildung in
den Fachschulen nicht erwerben kénnen.

Praxisanleiter*innen tibernehmen somit eine verantwortungsvolle Aufga-

be und missen im Vorfeld Gberlegen, wie sie die fachliche und personelle
Entwicklung der Praktikant*innen professionell unterstiitzen wollen, welche
Aufgaben die Auszubildenden Ubernehmen sollen und was sie in diesem
Jahr praktisch lernen konnen. Eine Fachkraft mit Berufserfahrung und hoher
Sozialkompetenz Gibernimmt verantwortlich die Praxisanleitung und Praxis-
begleitung der Praktikant*innen und beurteilt deren Leistungen im Ausbil-
dungsverlauf. Sie gestaltet den Anleitungsprozess didaktisch und metho-
disch, férdert mit kommunikativer Kompetenz die Entwicklungsprozesse der
Praktikant*innen und kooperiert mit den zustandigen Fachschulen.

Der Kurs qualifiziert die zukunftigen Praxisanleiter*innen fiir diese Aufgaben.

MODULE

« Der Anleitungsprozess

« Kommunikative Kompetenzen

» Rahmenbedingungen und Kooperation mit Fachschulen

TERMINE
09.01.24, 16.01.24, 23.01.24, 06.02.24, 19.03.24,
26.03.24, 16.04.24, 30.04.24, 07.05.24, 28.05.24

Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere Infos zur Weiterbildung haben wir
fiir Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt, den wir Ihnen gerne auf Nachfrage
zusenden.

Kurs-Nr:

09.01.2024

Referentin
Petra Funk-Chungu

Schulungsort
CEB Akademie
Merzig-Hilbringen

Teilnahmegebiihr
520,00 € Gesamtkosten
(ohne Verpflegung)

(siehe allgemeine Hinweise und
Teilnahmebedingungen)

Ansprechpartnerin
Fatima Hassan 06861/930844
fatima.hassan@ceb-akademie.de



Berufliche Qualifizierung und Weiterbildung

Kurs-Nr:

26.01.2023

Referent*innen

Petra Funk-Chungu

Meta Graber

Sandra Hein

Sabrina Leistenschneider
Natalie Papke-Hirsch

Schulungsort
Jugendherberge Trier
und Online

Teilnahmegebiihr
1.590,00 € Gesamtkosten
ab 11 TN 1.430,00 € (ohne
Verpflegung).
Ratenzahlung méglich.
(Forderung tiber
Bildungsgutschein durch
Agentur fir Arbeit oder

Jobcenter méglich
(siehe allgemeine Hinweise und

Teilnahmebedingungen)

Ansprechpartnerin

Dagmar Surrey 06861/930849
Dagmar.surrey@ceb-akademie.de

Padagogische Basisqualifizierung

entsprechend der Fachkréftevereinbarung fir Kindertageseinrichtungen
in Rheinland-Pfalz

Beginn: Freitag, 26.01.2023

160 Unterrichtsstunden / 10 Module, jeweils zweitatig, freitags und
samstags

Die Lebenswelt der Kinder hat sich grundlegend geédndert. Sie wachsen in
vielfdltigen und heterogenen Lebens- und Familienformen auf und verbringen
mehr Zeit in institutionellen Einrichtungen als die Generationen vor ihnen.
Diese Entwicklung erfordert auch Veranderungen in der Zusammensetzung
der Teams vor Ort.

Mit multiprofessionellen Teams konnen Kinder vielféltige Erfahrungen in
unterschiedlichen Bereichen und aus verschiedenen Perspektiven erleben.
Andere Professionen als padagogische Fachkréfte konnen den Alltag in den
Kitas erganzen und bereichern. Voraussetzung ist, dass die Mitarbeiter*innen
Uber ein padagogisches Grundverstandnis sowie Kenntnisse tUiber Strukturen
und Rahmenbedingungen in Kitas verfligen.

Diese Basisqualifizierung richtet sich an Menschen anderer Professionen, die
im padagogischen Kontext als profilergdnzende Kréfte in Kindertageseinrich-
tungen tatig werden mochten.

INHALTE

- Grundlagen der padagogischen Arbeit in Kindertageseinrichtungen

« Grundkenntnisse des padagogischen Handelns und der Entwicklung von
Kindern

- Entwicklung eines professionellen Selbstverstandnisses und einer
padagogischen Haltung

- Gestaltung von Bildungs- und Erziehungspartnerschaften

- Organisationsformen von Kindertageseinrichtungen und Strukturen
der Zusammenarbeit

- Rechtliche Grundlagen, Gesetze und Rahmenbedingungen sowie deren
Umsetzung in der Praxis

Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere Infos zur Weiterbildung haben wir
fur Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt, den wir Ihnen gerne auf Nachfrage
zusenden.



Berufliche Qualifizierung und Weiterbildung

Praxisanleitung fur Erzieher*innen Kurs-Nr:
Saarland

19.02.2024
Beginn: Montag, 19. Februar 2024

montags bis mittwochs: 09:00 - 16:00 Uhr

81 Unterrichtsstunden, 3 Module, jeweils dreitdgig

Referentin

Petra Funk-Chungu
Mehr denn je werden gut ausgebildete Fachkréfte in den Kindertageseinrich-

tungen bendtigt. Fur die Qualifikation der zukiinftigen Erzieher*innen tragt
die Fachpraxis hohe Verantwortung, kann sie doch wertvolle Kompetenzen
vermitteln, die Praktikant*innen wahrend der theoretischen Ausbildung in
den Fachschulen nicht erwerben kénnen.

Praxisanleiter*innen tibernehmen somit eine verantwortungsvolle Aufga-
be und missen im Vorfeld Gberlegen, wie sie die fachliche und personelle
Entwicklung der Praktikant*innen professionell unterstiitzen wollen, welche

Aufgaben die Auszubildenden Gibernehmen sollen und was sie in diesem Schulungsort
Jahr praktisch lernen kdnnen. Eine Fachkraft mit Berufserfahrung und hoher CEB Akademie
Sozialkompetenz {ibernimmt verantwortlich die Praxisanleitung und Praxis- Merzig-Hilbringen

begleitung der Praktikant*innen und beurteilt deren Leistungen im Ausbil-
dungsverlauf. Sie gestaltet den Anleitungsprozess didaktisch und metho-
disch, fordert mit kommunikativer Kompetenz die Entwicklungsprozesse der
Praktikant*innen und kooperiert mit den zustandigen Fachschulen. Der Kurs
qualifiziert die zukuinftigen Praxisanleiter*innen fiir diese Aufgaben.

MODULE
« Der Anleitungsprozess Teilnahmegebiihr
+ Kommunikative Kompetenzen 520,00 € Gesamtkosten
+ Rahmenbedingungen und Kooperation mit Fachschulen (ohne Verpflegung)
(siehe allgemeine Hinweise und
TERMINE Teilnahmebedingungen)
Modul 1 Montag, 19. Februar bis Mittwoch 21. Februar 2024
Modul 2 Montag, 04. Mérz bis Mittwoch 06. Marz 2024
Modul 3 Montag, 08. April bis Mittwoch 10. April 2024
Ansprechpartnerin
Fehltage kdnnen auf Anfrage kostenfrei nachgearbeitet werden. Die Terminver- Fatima Hassan 06861/930844
gabe richtet sich nach freien Teilnehmerkapazitaten. Flir Kurswechsel, die aus fatima.hassan@ceb-akademie.de

Fehltagen resultieren, wird eine Verwaltungspauschale in Hohe von 15% der
Modulkosten berechnet.

Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere Infos zur Weiterbildung haben wir
fur Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt, den wir hnen gerne auf Nachfrage
zusenden.



Berufliche Qualifizierung und Weiterbildung

Kurs-Nr:

23.02.2023

Referentin
Claudia Wolk

Schulungsort
CEB Akademie
Merzig-Hilbringen

Teilnahmegebiihr
540,00 € Gesamtkosten,
Zahlung in 2 Raten zu je
270,00 € moglich

(siehe allgemeine Hinweise und
Teilnahmebedingungen)

Ansprechpartnerin

Fatima Hassan 06861/930844
fatima.hassan@ceb-akademie.de

Systemisch Arbeiten in Kita, FGTS oder
Jugendhilfeeinrichtung

Grundlagen der systemischen Arbeit fiir padagogische Fachkréfte

Beginn: Freitag, 23. Februar 2024
freitags und samstags: 09:00 - 16:00 Uhr

72 Unterrichtsstunden, 3 Module, jeweils zweitdgig

Das Arbeitsfeld von Padagog*innen wird zunehmend komplexer. Fir einen
gelingenden Umgang mit dieser Vielfalt, braucht es unterschiedliche Vor-
gehensweisen. Ein systemischer Perspektivenwechsel auf ein System kann
helfen, Problemlésungen fiir mehrere Beteiligte zu finden und Ressourcen zu
aktivieren.

Der Leitgedanke der systemischen Pddagogik berticksichtigt, dass das Ver-
halten einzelner Personen nicht isoliert aufgrund ihrer personlichen Eigen-
schaften beschrieben wird, sondern vor allem in ihren sozialen Bezligen zu
beobachten ist. Jeder Mensch ist immer auch Teil eines Systems, welches ihn
beeinflusst und umgekehrt.

In der Weiterbildung erhalten die Teilnehmenden durch die Einfiihrung in die
systemischen Grundhaltungen, Interventionen und Methoden ein Hand-
werkszeug, dass die Selbstreflexion trainiert und weiterentwickelt.

MODULE

Modul 1 Einfiihrung in das systemische Denken und Handeln

Modul 2 Techniken beratender Gesprache - padagogische
Beziehungsgestaltung

Modul 3 Systemisches Arbeiten in Organisationen unter der
Berlicksichtigung des Begriffs Kontext

TERMINE

Modul 1 Freitag,  23.Februar und Samstag, 24. Februar 2024
Modul 2 Freitag,  12. April und Samstag, 13. April 2024
Modul 3 Freitag, 07.Juni und Samstag, 08. Juni 2024

Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere Infos zur Weiterbildung haben wir
furr Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt, den wir Ihnen gerne auf Nachfrage
zusenden.



Berufliche Qualifizierung und Weiterbildung

. . Kurs-Nr:
Fachkraft fiir offene Arbeit
28.02.2024
Beginn: Mittwoch, 28. Februar 2024
mittwochs und donnerstags: 09:00 bis 16:00 Uhr
60 Unterrichtsstunden / 4 Module, jeweils zweitdgig
Referentin

Petra Funk-Chungu
Das Konzept der Offenen Arbeit ist bereits in den 70er-Jahren im Zusammen-

hang mit Reformansatzen entstanden und versteht sich als inklusives Konzept

mit der Offnung nach innen und auBen. Die partizipativen Strukturen in der

Offenen Arbeit bieten die Voraussetzung, die Selbstbestimmungs- und Beteili-

gungsrechte der Kinder jeden Alters zu sichern und zu erweitern. Im Zentrum

steht das individuelle Wohlbefinden eines jeden Kindes mit seinen Eigenheiten. Schulungsort
Die Rolle der Erzieher*innen und die damit einhergehende padagogische CEB Akademie
Haltung sind die tragenden Elemente des Konzeptes: Merzig-Hilbringen
Denn Offene Arbeit erfordert nicht zuletzt Mut, gewohnte Wege zu verlassen

und ein offenes Denken einzutliben. Offene Arbeit bedeutet, Konzepte des

padagogischen Handelns und deren strukturelle Umsetzung immer aktuell zu

Uiberprifen und an die sich wandelnden individuellen Anforderungen durch

Kinder und Familien anzupassen. Dies setzt voraus, dass padagogische Fach-

kréfte bereit sind, den eigenen Erkenntnisprozess stetig zu reflektieren und

weiterzuentwickeln. Die Offene Arbeit ist ein Prozess der nicht endet. Eine Er-

kenntnis lautet:,Die einzige Konstante der Offenen Arbeit ist die Verdnderung”.  Teilnahmegebiihr

720,00 € Gesamtkosten
Die Auseinandersetzung mit der Offenen Arbeit in der Kita beginnt in den Kép-  (ohne Verpflegung)
fen und Herzen der Erwachsenen, die sich selbst die Frage stellen: Wie offen Zahlung in drei Raten zu je
bin ich? Der Offnungsprozess ist ein individueller Prozess, in dem jede Kitaund 240,00 € méglich
jedes Team den eigenen Weg findet, die padagogische Arbeit zu 6ffnen. (siehe allgemeine Hinweise und

Teilnahmebedingungen)

MODULE

Modul 1:  28.und 29.02.2024 Das Konzept der offenen Arbeit

Modul 2: 17.und 18.04.2024 Offene Arbeit im padagogischen Alltag
Modul 3: 19.und 20.06.2024 Offene Arbeit als partizipatorisches Prinzip
Modul 4: 04.und 05.09.2024 Das Konzept Offene Arbeit in der Einrichtung

Ansprechpartnerin
Fatima Hassan 06861/930844

Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere Infos zur Weiterbildung haben wir fatima.hassan@ceb-akademie.de
fur Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt, den wir Ihnen gerne auf Nachfrage
zusenden.



Berufliche Qualifizierung und Weiterbildung

Kurs-Nr:

09.03.2024

Referent*innen

Julia Daum

Heike Friedrich
Meta-Christina Graber
Nicole Lobert

Sigrid Karin Platz
Loredana Steffen

Schulungsort
CEB Akademie
Merzig-Hilbringen

Teilnahmegebiihr

1.120,00 € Gesamtkosten
(ohne Verpflegung) Zahlung
in vier Raten zu je 280,00 €
maoglich

(Forderung tiber Bildungs-
gutschein durch Agentur fiir

Arbeit/Jobcenter moglich)
(siehe allgemeine Hinweise und
Teilnahmebedingungen)

Ansprechpartnerin
Dagmar Surrey 06861/930849

Dagmar.surrey@ceb-akademie.de

Fachkraft fir Bildung und
Betreuung in der FGTS-Teilzeit

(berufsbegleitend)

Beginn: Samstag, 09. Mdrz 2024
freitags: 08:30 bis 16:15 Uhr und/oder
samstags: 08:30 bis 16:15 bzw. 17:00 Uhr

150 Unterrichtsstunden, 60 Praxisstunden / 6 Module

Das Bildungs- und Betreuungsangebot der Freiwilligen Ganztagsschulen
umfasst die vielfaltigen Entwicklungs- und Lernrdume von Kindern. Um dieser
anspruchsvollen Aufgabe gerecht zu werden, bedarf es padagogisch aus-
gebildeter Fachkrafte.

Die Qualifizierung bietet die Moglichkeit, fachliche Kompetenzen in den ver-
schiedenen Lernfeldern zu erwerben, zu vertiefen und auszubauen.
Bitte unbedingt die Zugangsvoraussetzungen erfragen!

INHALTE

Modul 1: Allgemeine Einfiihrung und Handlungsfeld Freiwillige
Ganztagsschule

Modul 2: Entwicklungspsychologische Grundlagen

Modul 3: Methodik - Didaktik

Modul 4: Rechtliche Grundlagen

Modul 5: Kooperations- und Kommunikationsgrundlagen

Modul 6: Erlebnis- und Freizeitpddagogische Elemente im Hinblick auf
Bildung und individuelle Férderung

Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere Infos zur Weiterbildung haben wir
fur Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt, den wir Ihnen gerne auf Nachfrage
zusenden.



Berufliche Qualifizierung und Weiterbildung

Waldpadagogik Kurs-Nr:
Der Wald als Bildungsraum

22.03.2024
Beginn: Freitag, 22. Marz 2024
freitags und samstags: 08:30 bis 15:30 Uhr
32 Unterrichtsstunden, 2 zweitdgige Module

Referent

Klaus Daniel

Der Wald bietet Kindern vielféltige und ganzheitliche Méglichkeiten des Entde-
ckens, Erforschens und Begreifen. Den Wald als Entwicklungs- und Erfahrungs-
raum zu nutzen, ermoglicht Kindern unzahlige Bildungsmaglichkeiten in allen
Bildungsbereichen.
Schulungsort
Mit all ihren Sinnen lernen die Kinder im Wald spielerisch die Verschieden- CEB Akademie
artigkeit der Natur kennen. Das unmittelbare Erleben und Erfahren der Natur Merzig-Hilbringen
ermdglicht den Kindern die kreative und spielerische Auseinandersetzung mit ~ Wald im Stadtgebiet Merzig
den Themen der nachhaltigen Entwicklung, Werten und Okologie.
Durch altersgerechte waldpadagogische Angebote werden Kinder dabei unter-
stltzt, sich den Bildungsraum,Wald” zu ,erobern”.

In der Weiterbildung werden Sie als ,Bildungsbegleiter” erfahren, wie eine
altersgerechte Umsetzung von waldpadagogischer Bildung und Angeboten
gelingen kann.

Teilnahmegebihr

360,00 € Gesamtkosten
(ohne Verpflegung) Zahlung
in 2 Raten zu je 180,00 €

INHALTE

Modul | 22.und 23. Marz 2024
Forderung der Sinneswahrnehmung mit waldpadagogischen
Angeboten im Wald und waldpadagogische Angebote fiir Kinder

maoglich
ab 1,5 Jahren (siehe allgemeine Hinweise und
Modul Il 21.und 22. Juni 2024 Tefnahmebedingunger)

Der Wald als Abenteuerspielplatz
Grenzerfahrung und waldpéadagogische Angebote

Ansprechpartnerin
Fatima Hassan 06861/930844
fatima.hassan@ceb-akademie.de

Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere Infos zur Weiterbildung haben wir
fur Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt, den wir Ihnen gerne auf Nachfrage
zusenden.



Berufliche Qualifizierung und Weiterbildung

Kurs-Nr: Entspannungspadagog*in
20.04.2024
Beginn: Samstag, 20. April 2024
samstags: 08:30 bis 16:45 Uhr

132 Unterrichtsstunden / 7 Module

Referent*innen

Julia Daum Das Berufsbild des/der Entspannungspadagog*in hat sich inzwischen bun-
Silvia Pasemini desweit etabliert. Ausgebildete Entspannungspadagog*innen fiihlen sich in
Chantal Bagioglu verschiedenen Verfahren zu Hause und kdnnen diese vermitteln. Methoden

sind wissenschaftlich anerkannt. Die Ausbildung vermittelt ein fundiertes
Wissen und die notwendige praktische Erfahrung zur Umsetzung.

Schulungsort
CEB Akademie INHALTE
Merzig-Hilbringen + Neurologie
+ Autogenes Training
« Progressive Muskelentspannung
+ Meditation
« Fantasiereisen
+ Methodik/Didaktik
« Praktische Umsetzung der individuellen Kurskonzepte

Teilnahmegebiihr
1.064,00 € Gesamtkosten
(ohne Verpflegung)
Zahlung in vier

Raten zu je 266,00 €
moglich

(siehe allgemeine Hinweise und
Teilnahmebedingungen)

Ansprechpartnerin
Fatima Hassan 06861/930844
fatima.hassan@ceb-akademie.de

Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere Infos zur Weiterbildung haben wir
fur Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt, den wir Ihnen gerne auf Nachfrage
zusenden.



Berufliche Qualifizierung und Weiterbildung

Praxisanleitung in Kitas — Rheinland-Pfalz Kurs-Nr:

Zusatzqualifikation fir Erzieher*innen

22.04.2024
Beginn: Montag, 22. April 2023
09:00 bis 16:00 Uhr

3 Module, 1 x dreitdgig, 2 x zweitdgig

Referentinin
Die Verkntipfung der beiden Lernorte Praxis und Fachschule bildet die Grund- Petra Funk-Chungu
lage fur die qualifizierte Ausbildung zu Erzieher*innen und setzt voraus, dass
eine professionelle Praxisanleitung in den Einrichtungen die zukinftigen
Erzieher*innen begleitet. Entscheiden sich Teams, Praktikant*innen in ihrer
Einrichtung auszubilden, mussen sie im Vorfeld Gberlegen, wie sie die fachliche
und personale Entwicklung der Praktikant*innen professionell unterstitzen
wollen, welche Aufgaben die Auszubildenden Gbernehmen sollen und was sie
in diesem Jahr praktisch lernen kénnen.

Eine Fachkraft mit Berufserfahrung und hoher Sozialkompetenz tibernimmt Schulungsort
verantwortlich die Anleitung und Begleitung der Schiiler*innen und beurteilt Jugendherberge Trier
die Leistungen im Ausbildungsverlauf. Sie muss den Anleitungsprozess didak-

tisch und methodisch gestalten kdnnen, mit kommunikativer Kompetenz die

Entwicklungsprozesse der Praktikant*innen férdern und mit den zustandigen

Fachschulen kooperieren. Die Weiterbildung qualifiziert zukiinftige Praxisan-

leiter*innen fir diese Aufgaben und umfasst drei Modulen mit 7 Fortbildungs-

tagen.

MODULE . )

Modul 1 Der Anleitungsprozess Teilnahmegebuhr

Modul 2 Kommunikative Kompetenzen 795,00 € Gesamtkoster? (ohne
Modul 3 Rahmenbedingungen Verpflegung) Zahlung in 3

Raten zu je 265,00€ moglich
(siehe allgemeine Hinweise und
TERMINE Teilnahmebedingungen)

Modul T Montag, 22. April bis Mittwoch, 24. April 2024
Modul 2 Montag, 03..Juni bis Dienstag, 04. Juni 2024
Modul 3 Montag, 01.Juli bis Dienstag, 02. Juli 2024

Fehltage konnen auf Anfrage kostenfrei nachgearbeitet werden. Die Terminvergabe  Ansprechpartnerin

richtet sich nach freien Teilnehmerkapazitaten. Fiir Kurswechsel, die aus Fehltagen Dagmar Surrey 06861/930849
resultieren, wird eine Verwaltungspauschale in Hohe von 15% der Modulkosten Dagmar.surrey@ceb-akademie.de
berechnet.

Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere Infos zur Weiterbildung haben wir
fur Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt, den wir Ihnen gerne auf Nachfrage
zusenden.



Berufliche Qualifizierung und Weiterbildung

Kurs-Nr:

13.05.2023

Referent*innen

Julia Daum

Heike Friedrich
Meta-Christina Graber
Nicole Lobert

Sigrid Karin Platz
Loredana Steffen

Schulungsort
CEB Akademie
Merzig-Hilbringen

Teilnahmegebiihr

2.240,00 € Gesamtkosten
(ohne Verpflegung) Zahlung
in acht Raten zu je 280,- €
moglich

(Forderung tiber Bildungsgut-
schein der Agentur fiir Arbeit/

Jobcenter méglich)
(siehe allgemeine Hinweise und
Teilnahmebedingungen)

Ansprechpartnerin
Dagmar Surrey 06861/930849

Dagmar.surrey@ceb-akademie.de

Fachkraft fur Bildung und Betreuung
in der FGTS
(Vollzeit)

Beginn:
montags bis freitags:

Montag, 13. Mai 2023
08:30 bis 15:30 Uhr bzw. 17:30 Uhr

350 Unterrichtsstunden, 160 Praxisstunden / 6 Module

Das Bildungs- und Betreuungsangebot der Freiwilligen Ganztagsschulen
umfasst die vielféltigen Entwicklungs- und Lernrdume von Kindern. Um
dieser anspruchsvollen Aufgabe gerecht zu werden, bedarf es padago-
gisch ausgebildeter Fachkréfte. Die hier angebotene Qualifizierung bietet
die Moglichkeit, fachliche padagogische Kompetenzen zu erwerben, zu
vertiefen und auszubauen. Die Qualifizierungsmafnahme ist modular
mit verschiedenen Lernfeldern aufgebaut.

Zielgruppe: Arbeitssuchende ohne padagogische Vorkenntnisse und
Mitarbeiter in den FGTS, die tiber keine padagogische Vorqualifikation
verfligen.

INHALTE

Modul 1: Allgemeine Einfiihrung und Handlungsfeld Freiwillige
Ganztagsschule

Modul 2: Entwicklungspsychologische Grundlagen

Modul 3: Methodik - Didaktik

Modul 4: Rechtliche Grundlagen

Modul 5: Kommunikation

Modul 6: Inklusion

Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere Infos zur Weiterbildung haben wir
fur Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt, den wir Ihnen gerne auf Nachfrage
zusenden.



Berufliche Qualifizierung und Weiterbildung

Praxisanleitung fur Erzieher*innen Kurs-Nr:
Saarland

13.05.2024
Beginn: Montag, 13. Mai 2024

montags bis mittwochs: 09:00 - 16:00 Uhr

81 Unterrichtsstunden, 3 Module, jeweils dreitigig Referentin
Petra Funk-Chungu

Mehr denn je werden gut ausgebildete Fachkréfte in den Kindertageseinrich-
tungen benétigt. Fiir die Qualifikation der zukiinftigen Erzieher*innen tragt
die Fachpraxis hohe Verantwortung, kann sie doch wertvolle Kompetenzen
vermitteln, die Praktikant*innen wahrend der theoretischen Ausbildung in
den Fachschulen nicht erwerben kénnen.

. — . o Schulungsort
Praxisanleiter*innen tibernehmen somit eine verantwortungsvolle Aufga- CEB Akademie
be und missen im Vorfeld Gberlegen, wie sie die fachliche und personelle
Entwicklung der Praktikant*innen professionell unterstiitzen wollen, welche
Aufgaben die Auszubildenden Gibernehmen sollen und was sie in diesem
Jahr praktisch lernen kdnnen. Eine Fachkraft mit Berufserfahrung und hoher
Sozialkompetenz Gbernimmt verantwortlich die Praxisanleitung und Praxis-
begleitung der Praktikant*innen und beurteilt deren Leistungen im Ausbil-
dungsverlauf. Sie gestaltet den Anleitungsprozess didaktisch und metho-
disch, fordert mit kommunikativer Kompetenz die Entwicklungsprozesse der
Praktikant*innen und kooperiert mit den zustandigen Fachschulen. Der Kurs
qualifiziert die zukuinftigen Praxisanleiter*innen fiir diese Aufgaben.

Merzig-Hilbringen

Teilnahmegebiihr

MODU LE, 520,00 € Gesamtkosten

. DerAnIelFungsprozess (ohne Verpflegung)

- Kommunikative Kompetenzen (siehe allgemeine Hinweise und

» Rahmenbedingungen und Kooperation mit Fachschulen Teilnahmebedingungen)
TERMINE

Modul 1 Montag, 13. Mai bis Mittwoch, 15. Mai 2024

Modul 2 Montag, 10. Juni bis Mittwoch, 12. Juni 2024

Modul 3 Montag, 08. Juli bis Mittwoch, 10. Juli 2024

Fehltage kdnnen auf Anfrage kostenfrei nachgearbeitet werden. Die Terminver- Ansprechpartnerin

gabe richtet sich nach freien Teilnehmerkapazitaten. Fir Kurswechsel, die aus Fatima Hassan 06861/930844
Fehltagen resultieren, wird eine Verwaltungspauschale in Hohe von 15% der fatima.hassan@ceb-akademie.de

Modulkosten berechnet.
Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere Infos zur Weiterbildung haben wir

fur Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt, den wir Ihnen gerne auf Nachfrage
zusenden.



Berufliche Qualifizierung und Weiterbildung

Kurs-Nr:

03.06.2024

Referent*innen
N.N.

Schulungsort
CEB Akademie
Merzig-Hilbringen/Saarbriicken

Teilnahmegebiihr

Auf Anfrage

(ohne Verpflegung)
(Forderung tiber Bildungsgut-
schein der Agentur fiir Arbeit/
Jobcenter oder Bildungspra-

miengutschein moglich)
(siehe allgemeine Hinweise und
Teilnahmebedingungen)

Ansprechpartnerin
Dagmar Surrey 06861/930849
Dagmar.surrey@ceb-akademie.de

Vorbereitungskurs auf die Externenpriifung
Kinderpflege

Beginn:
montags bis freitags:

Montag, 03. Juni 2024 bis 04. Juli 2025
08:15 - 12:30 Uhr

1.150 Unterrichtstunden, 4 Tage Theorie und 1 Praxistag

Mit dem bundesweiten Rechtsanspruch auf einen Betreuungsplatz fiir Kinder
ab dem vollendeten 1. Lebensjahr hat sich die Bildungs- und Betreuungssitu-
ation in den Kitas verandert. Hinderingend werden padagogische Fachkrafte
gesucht, die den Aufgaben in den Einrichtungen gerecht werden. Die Aus-
bildung zum*zur Kinderpfleger*in vermittelt die erforderlichen Kompetenzen,
z.B. Kenntnisse tber entwicklungspsychologische Vorgange, und bereitet
umfassend auf das Aufgabenfeld vor. Kinderpfleger*innen unterstiitzen die
examinierten Erzieher*innen in Kinderkrippen oder Kindertagesstatten.

Der Vorbereitungskurs wendet sich an Menschen, denen es aufgrund von
familidren und sozialen Einbindungen sowie personlichen Zugangsvorausset-
zungen nicht méglich ist, die Ausbildung an der Berufsfachschule Kinderpfle-
ge zu absolvieren.

Die Externenpriifung, die zeitlich parallel zu der regulédren Priifung an der Be-
rufsfachschule am Ende des Schuljahres stattfindet, wird zeitgleich zu denen
in der Berufsfachschule durchgefiihrt. Fir die Teilnehmer*innen an dem Vor-
bereitungslehrgang heilt das, dass alle priifungsrelevanten Facher unterrich-
tet werden; die allgemeinbildenden Facher wie z.B. Mathematik orientieren
sich an dem Niveau des mittleren Bildungsabschlusses. Die Unterrichtsfacher
werden entsprechend dem Rahmenlehrplan/Curriculum fiir die Ausbildung
in der Kinderpflege in kompakter Form unterrichtet. Zeiten fur Eigenstudium
und Nachbereiten des Stoffes sind einzuplanen.

Da die erste Teilprifung an der Berufsfachschule erfolgt, wird nach dem
erfolgreichen Absolvieren des einjahrigen Anerkennungsjahres der Abschluss
als staatlich erkannte*r Kinderpfleger*in erreicht. Der Abschluss schlief3t unter
bestimmten Voraussetzungen die Berechtigung eines mittleren Bildungs-
abschlusses mit ein und ermdglicht so auch den Besuch der Akademie fiir
Erzieher*innen.

Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere Infos zur Weiterbildung haben wir
fur Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt, den wir Ihnen gerne auf Nachfrage
zusenden.



Berufliche Qualifizierung und Weiterbildung

Fachkraft Inklusion Kurs-Nr:

In Kindertages- und Jugendhilfeeinrichtungen und in freiwilligen
Ganztagsschulen

07.06.2024

Beginn: Freitag, 07. Juni 2024
freitags und samstags: 08:30 bis 15:30 Uhr

112 Unterrichtsstunden / 7 Module, jeweils zweitagig

Referent*innen

Dr. Guinter Adolph
Dr. Wolfgang Beudels
Manfred Engstler
Claudia Wolk

,Es ist normal, verschieden zu sein.” Auf dem Weg in eine Gesellschaft, fur

die Verschiedenheit die Normalitat darstellt, ist das gemeinsame Leben und
Lernen aller Kinder in Kindertageseinrichtung und Einrichtungen der Jugend-
hilfe vor Ort eine Grundvoraussetzung in der inklusiven Bildungsarbeit. Die
Einrichtungen mit ihren Mitarbeiter*innen befinden sich auf dem Weg zur in-
klusiven Bildungsarbeit mit den vielféltigen Anspriichen und Anforderungen.
Um den anvertrauten Kindern groBtmaogliche Chancen zu er6ffnen und um
dem inklusiven Bildungsauftrag gerecht zu werden, bedarf es gut ausgebilde-

ter Fachkrifte. Schulungsort

CEB Akademie

Ziel der Weiterbildung ist es, sich als paddagogische Fachkraft mit dem kom- Merzig-Hilbringen

plexen Thema der Inklusion auseinanderzusetzen, eine professionelle Haltung
zu entwickeln und daraus Handlungsstrategien und Handlungsoptionen
abzuleiten. Die Weiterbildung unterstitzt padagogische Fachkréfte bei der
Aufgabe, den inklusiven Bildungsauftrag in der Einrichtung als Multiplikator
voranzubringen und im padagogischen Alltag gestaltend umzusetzen.

INHALTE Teilnahmegebiihr
Modul 1: Von der Integration zur Inklusion 1.120,00 € Gesamtkosten
(ohne Verpflegung)

Modul 2: Wir sind daftir - doch wie geht es konkret? Zahlung in vier Raten zu je
Modul 3: Viele Kinder, keines gleich! 280,00 € mdglich

Modul 4: Eine Pddagogik fiir alle Kinder (siehe allgemeine Hinweise und
Modul 5: Psychomotorik in der inklusiven Praxis Tl e e

Modul 6: Elternarbeit und interdisziplindre Zusammenarbeit

Modul 7: Inklusion in der Praxis

Ansprechpartnerin
Fatima Hassan 06861/930844
fatima.hassan@ceb-akademie.de

Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere Infos zur Weiterbildung haben wir
fiir Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt, den wir Ihnen gerne auf Nachfrage
zusenden.



Berufliche Qualifizierung und Weiterbildung

Kurs-Nr:

09.09.2024

Referentin
Petra Funk-Chungu

Schulungsort
CEB Akademie
Merzig-Hilbringen

Teilnahmegebiihr
520,00 € Gesamtkosten
(ohne Verpflegung)

(siehe allgemeine Hinweise und
Teilnahmebedingungen)

Ansprechpartnerin
Fatima Hassan 06861/930844
fatima.hassan@ceb-akademie.de

Praxisanleitung fur Erzieher*innen
Saarland

Beginn: Montag, 09. September 2024
montags bis mittwochs: 09:00 - 16:00 Uhr

81 Unterrichtsstunden, 3 Module, jeweils dreitdagig

Mehr denn je werden gut ausgebildete Fachkrafte in den Kindertageseinrich-
tungen bendtigt. Fur die Qualifikation der zukiinftigen Erzieher*innen tragt
die Fachpraxis hohe Verantwortung, kann sie doch wertvolle Kompetenzen
vermitteln, die Praktikant*innen wahrend der theoretischen Ausbildung in
den Fachschulen nicht erwerben kénnen.

Praxisanleiter*innen Gibernehmen somit eine verantwortungsvolle Aufga-
be und mussen im Vorfeld Uberlegen, wie sie die fachliche und personelle
Entwicklung der Praktikant*innen professionell unterstiitzen wollen, welche
Aufgaben die Auszubildenden Gibernehmen sollen und was sie in diesem
Jahr praktisch lernen kénnen. Eine Fachkraft mit Berufserfahrung und hoher
Sozialkompetenz Gbernimmt verantwortlich die Praxisanleitung und Praxis-
begleitung der Praktikant*innen und beurteilt deren Leistungen im Ausbil-
dungsverlauf.

Sie gestaltet den Anleitungsprozess didaktisch und methodisch, fordert mit
kommunikativer Kompetenz die Entwicklungsprozesse der Praktikant*innen
und kooperiert mit den zustandigen Fachschulen. Der Kurs qualifiziert die
zukiinftigen Praxisanleiter*innen fir diese Aufgaben.

MODULE

« Der Anleitungsprozess

« Kommunikative Kompetenzen

» Rahmenbedingungen und Kooperation mit Fachschulen

TERMINE

Modul T Montag, 09. September bis Mittwoch, 11. September 2024
Modul 2 Montag, 07. Oktober bis Mittwoch, 09. Oktober 2024
Modul 3 Montag, 04. November bis Mittwoch, 06. November 2024

Fehltage kénnen auf Anfrage kostenfrei nachgearbeitet werden. Die Terminvergabe
richtet sich nach freien Teilnehmerkapazitaten. Fiir Kurswechsel, die aus Fehltagen resul-

tieren, wird eine Verwaltungspauschale in Hohe von 15% der Modulkosten berechnet.

Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere Infos zur Weiterbildung haben wir fiir Sie

in einem Einzelflyer zusammengestellt, den wir Ihnen gerne auf Nachfrage zusenden.



Berufliche Qualifizierung und Weiterbildung

Fachkraft fir Psychomotorik und Kurs-Nr:
Motopadagogik

als padagogisches Prinzip in Krippe, Kindergarten, Hort, FGTS und Schule

20.09.2024
Beginn: Freitag, 2024
freitags: 09:00 bis 17:00 Uhr
samstags: 08:30 bis 14:30 Uhr

120 Unterrichtsstunden / 7 Module
Referent*innen

Die Ausbildung bietet pddagogischen Fachkraften eine intensive Auseinan- Dr. Wolfgang Beudels
dersetzung mit dem Ansatz der bewegungsorientierten Entwicklungsbeglei- Frauke Diehl
tung. Der Begriff ,Psychomotorik” benennt dabei die enge wechselseitige Silke Heye

Beziehung zwischen Korper und Geist/Seele und bezeichnet den Prozess,
der durch bewegungsbetonte, spielerische Aktivitaten unter Ansprache aller
Sinne angeregt wird. Die Motopadagogik hat sich auf Grundlage der Psycho-

motorik entwickelt und nutzt den engen Zusammenhang von Wahrnehmen, Schulungsort
Erleben und Handeln fiir Lernprozesse und fordert durch den natirlichen CEB Akademie
Bewegungsdrang die Entwicklung von Kindern und Jugendlichen. Merzig-Hilbringen

Durch die bewegungsorientierten Angebote entwickeln sich bei Kindern die
grundlegenden nervlichen Strukturen und bilden damit die Grundlagen der
korperlichen wie psychischen Kompetenzen. In unserer technikorientierten
Welt kommen sinnlich-korperliche Grunderfahrungen der Kinder immer 6fter
zu kurz. Psychomotorische/ Motopadagogische Orientierung in Krippe, Kin-
dergarten, FGTS, Hort und Schule bedeutet deshalb; die kérperlich-sinnlichen
Entwicklungsbediirfnisse im Alltag verstarkt zu berticksichtigen.

Teilnahmegebiihr

GRUNDKURSE Teilnahmegebiihr

« Einflihrung/Kennenlernen, Bild vom Kind in der 1.190,00 € Gesamtkosten
Psychomotorik/Motopadagogik (ohne Verpflegung)

+ Wahrnehmung, Entwicklung und Entspannung Zahlung in 5 Raten zu je

« Lernen, Stundenbild in der Psychomotorik/Motopadagogik/ 238,00 € méglich

Anleitung der Praxis

VERTIEFUNGSKURSE

« Spielend lernen - Sprache, Zahlen und mehr!

» Raumgestaltung und Beobachtungsverfahren

«,Zwischen Baum und Borke” oder,Im Kontakt mit mir selbst und der Natur”

ABSCHLUSSKURS
- Prasentation eines erarbeiteten Fachthemas Ansprechpartnerin

Fatima Hassan 06861/930844
fatima.hassan@ceb-akademie.de

Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere Infos zur Weiterbildung haben wir fiir Sie
in einem Einzelflyer zusammengestellt, den wir hnen gerne auf Nachfrage zusenden.



Berufliche Qualifizierung und Weiterbildung

Kurs-Nr:

13.11.2024

Referentin
Petra Funk-Chungu

Schulungsort
CEB Akademie
Merzig- Hilbringen

Teilnahmegebiihr

360,00 € Gesamtkosten
(ohne Verpflegung)

Zahlung in zwei

Raten zu je 180,00 € moglich

(siehe allgemeine Hinweise und
Teilnahmebedingungen)

Kinderkrankenschwester und andere
Sozialberufe in der Krippe und erzieheri-
schen Praxis der Kindertageseinrichtungen
— Kompaktkurs -

Beginn: Mittwoch, 13. November 2024
Mittwoch und Donnerstag: 09:00 bis 16:00 Uhr

28 Unterrichtstunden / 2 Module, jeweils zweitdgig

Kinderkrankenschwestern bereichern mit ihrer Fachdisziplin die Arbeit in
einer Kita. Sie sind ein Baustein in einem multiprofessionellen Team und ge-
stalten gemeinsam mit padagogischen Fachkraften den Alltag in der Krippe.
Kinderkrankenschwestern tragen Vielfalt und Chancen in die Teams: sie er-
maoglichen unterschiedliche Sichtweisen und beriicksichtigen mitunter auch
andere Aspekte im padagogischen Alltag mit den Kleinsten.

Untersuchungen und Erfahrungen zeigen, wie wichtig es fiir,,Fachfremde” ist,
die Grundlagen der Profession der erzieherischen Fachkrafte zu kennen und
dies als Chance zu begreifen, um im Team gute Arbeits- und Kommunikations-
grundlagen zu schaffen.

Ziel dieser Weiterbildung ist es, durch Grundlagenwissen zu padagogischen
Prinzipien und Haltungen die Professionalitat der Kinderkrankenschwestern
zu erweitern.

VORAUSSETZUNGEN
Abgeschlossene Ausbildung als Kinderkrankenschwester

Modul 1: 13.und 14. November 2024
Bildungsverstandnis
Padagogische Konzepte
Padagogische Prinzipien und Haltung
Modul 2: 15.und 16. Januar 2025

Padagogisches Handeln
Bildungsprozesse initiieren und gestalten
Bildungsprozesse beobachten und dokumentieren

Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere Infos zur Weiterbildung haben wir
furr Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt, den wir Ihnen gerne auf Nachfrage
zusenden.



Berufliche Qualifizierung und Weiterbildung

Praxisanleitung fiir Erzieher*innen Kurs-Nr:
Saarland
Beginn: Montag, 18. November 2024 18.11.2024

montags bis mittwochs: 09:00 - 16:00 Uhr

81 Unterrichtsstunden, 3 Module, jeweils dreitdgig

Referentin
Mehr denn je werden gut ausgebildete Fachkréfte in den Kindertagesein- Petra Funk-Chungu
richtungen benétigt. Fiir die Qualifikation der zukiinftigen Erzieher*innen
tragt die Fachpraxis hohe Verantwortung, kann sie doch wertvolle Kom-
petenzen vermitteln, die Praktikant*innen wahrend der theoretischen
Ausbildung in den Fachschulen nicht erwerben kénnen. Praxisanleiter*in-
nen Gibernehmen somit eine verantwortungsvolle Aufgabe und miissen
im Vorfeld tGberlegen, wie sie die fachliche und personelle Entwicklung
der Praktikant*innen professionell unterstiitzen wollen, welche Aufga-
ben die Auszubildenden tibernehmen sollen und was sie in diesem Jahr
praktisch lernen kdnnen. Eine Fachkraft mit Berufserfahrung und hoher
Sozialkompetenz Gibernimmt verantwortlich die Praxisanleitung und
Praxisbegleitung der Praktikant*innen und beurteilt deren Leistungen
im Ausbildungsverlauf. Sie gestaltet den Anleitungsprozess didaktisch
und methodisch, fordert mit kommunikativer Kompetenz die Entwick-
lungsprozesse der Praktikant*innen und kooperiert mit den zustandigen
Fachschulen. Der Kurs qualifiziert die zukiinftigen Praxisanleiter*innen fiir
diese Aufgaben.

Schulungsort
CEB Akademie
Merzig-Hilbringen

MODULE
« Der Anleitungsprozess
» Kommunikative Kompetenzen

« Rahmenbedingungen und Kooperation mit Fachschulen Teilnahmegebihr
520,00 € Gesamtkosten
TERMINE (ohne Verpflegung)
iehe allgemeine Hinweise und
Modul 1 Montag, 18. November bis Mittwoch, 20. November 2024 (Tzﬁn::miizti::;ur:;:,f)'se o

Modul 2 Montag, 09. Dezember bis Mittwoch 11. Dezember 2024
Modul 3 Montag, 27. Januar bis Mittwoch, 29. Januar 2025

Fehltage kdnnen auf Anfrage kostenfrei nachgearbeitet werden. Die Terminver-
gabe richtet sich nach freien Teilnehmerkapazitaten. Fir Kurswechsel, die aus
Fehltagen resultieren, wird eine Verwaltungspauschale in Hohe von 15% der
Modulkosten berechnet.

Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere Infos zur Weiterbildung haben wir
fur Sie in einem Einzelflyer zusammengestellt, den wir Ihnen gerne auf Nachfrage
zusenden.



Berufliche Qualifizierung und Weiterbildung

Kurs-Nr:

22.11.2024

Referent*innen
Petra Funk-Chungu
Dorothee Stoll

Schulungsort
CEB Akademie
Merzig- Hilbringen

Teilnahmegebiihr

960,00 € Gesamtkosten (ohne
Verpflegung)

Zahlung in drei Raten zu je
320,00 €

Ansprechpartnerin
Fatima Hassan 06861/930844
fatima.hassan@ceb-akademie.de

Fachkraft fur Kinderschutz in
Kindertageseinrichtungen

Beginn: Freitag, 22. November 2024
freitags: 14:00 bis 18:00 Uhr
samstags: 9:00 bis 16:00 Uhr

75 Unterrichtsstunden / 5 Module

Die Qualifizierung vermittelt den Teilnehmer*innen die fachlichen und recht-
lichen Grundlagen zum Thema Kindeswohlgefahrdung. Sie vermittelt die
notwendigen Kompetenzen, um Verdachtsfélle zu erkennen, einzuschatzen und
qualifiziert handeln zu kénnen. Die MaBnahme richtet sich an padagogische
Fachkréfte; wiinschenswert ist die Teilnahme von Tandems aus Kindertagesein-
richtungen, bestehend aus dem*der Leiter*in und dem*der stellvertretenden
Leiter*in oder einer anderen erfahrenen Fachkraft, um das Vier-Augen-Prinzip in
den Einrichtungen zu gewahrleisten.

Modul I: Was ist Kinderschutz?
22.11.und 23.11.2024

« Das Bundeskinderschutzgesetz

« Historie des Bundeskinderschutzgesetzes
« Rechtliche Einordnung

Modul Il: Rahmenbedingungen?
17.01.und 18.01.2025

+ Was macht welche Behorde?

« Wie funktioniert die Kontaktaufnahme?
- Verfahren bei Kindeswohlgeféhrdungen

Modul lll: ,der gescharfte Blick”

14.03.und 15.03.2025

- Was ist eine Situation, die dazu geeignet ist, das Kindeswohl zu gefdahrden?
« Beobachtung und Dokumentation

« Indikatoren von Kindeswohlgefdhrdungen

- Fallarbeit

Modul IV: Qualitat Kinderschutz

16.05. und 17.05.2025

« Kinderschutz in bestehende Konzepte implementieren

« Konzept zur Umsetzung eines Kinderschutzkonzeptes in den
Kindertageseinrichtungen

Modul V: Den Schutzauftrag gemeinsam mit Eltern gestalten
27.06. und 28.06.25

die Rolle der medialen Berichterstattung

Gestaltung von Infoabenden & -material

Fachkréfte und Spezialisten zu den Themenbereichen gewinnen

Eine detaillierte Kursbeschreibung und weitere Infos zur Weiterbildung haben wir fiir Sie

in einem Einzelflyer zusammengestellt, den wir Ihnen gerne auf Nachfrage zusenden.



CEB

Akademie

Fortbildungsprogramm 2024
FUR KITA, FGTS UND GRUNDSCHULE



2. Halbjahr 2023 -

KursNr. Termin/e Fortbildungs-Bezeichung Referent/in Sprache | Bildungs- Preis Seite
Bereich
12.09.2023 Literacy - interaktiv und mehr- | Susanne Kiihn (3 p 85,00 € 31
. D »
sprachig
13.09.2023 Kommunikation im Kita-Team Susanne Kuhn D @ 85,00€ | 32
14.09.2023 Morgenkreis - sprachbildend Susanne Kiihn (3 p 85,00 € 33
D »
gestalten
15.09.2023 Mit Kindern Kita-Qualitdt ent- Susanne Kihn D Q 85,00 € 34
wickeln
14./15./ Kraftebundeln im Kita-Alltag Petra Funk- 255,00€ | 35
16.09.2023 Chungu D @
18.09.2023 Echt stark - In Balance mit Mu- | Silvia Willwertz 85,00€ | 36
sik & Bewegung, Entspannung D @f
&Klang
19./20.09.2023 | Entwicklungspsychologische Dr. Gudrun 170,00 € | 37
Grundlagen - Alterstufe 0-3 Stahn D @
Jahre
26.09.2023 Hochsensibilitat Johanna Kalt- (3 ¢ | 8500€ |38
. D J)R
sidou
27.09.2023 L'heure des préscolaires: nous Chantal Schnei- 85,00 € 39
nous mettons en chemin pour der F @ p
|'école
28.09.2022 Welche Grenzen brauchen Liliane Tischer D Q 8500€ | 40
Kinder?
09./10.102023 Malerei unter drei Pit Brissel D > /4 170,00 € | 41
11./12.10.2023 | Unter Drei und voll dabei Pit Briissel D (3 * 170,00 € | 42
»
14.10.2023 Wut und Aggressionen mit Be- | Klaus Daniel » ¢ | 8500€ |43
D S)R
wegungsangeboten begegnen
17.10.2023 Neu in der Teamleitung Heike Kempf D @ 8500€ | 44
18./19.10.2023 | Mal ganz systemisch liebe Claudia Wolk D @ 170,00 € | 45
Kolleginnen!
06.11.2023 Wieder NUR gespielt?! Jelena Wagner D Q 8500€ | 46
07.11.2023 Ruhe-Inseln fiir Kinder Johanna Kalt- 6 ° | 8500€ |47
. D YA
sidou
08./09.11.2023 | Freies Spiel und Bewegung in Claudia Goude- Q 170,00 € | 48
X . D
der Krippe nach Emmi Pikler mond
13.11.2023 Einfach kostlich! Vera 8500€ | 49
Salms-Beudels, 6 g
Dr. Wolfgang D - A-
Beudels




Fortbildungsprogramm

KursNr. Termin/e Fortbildungs-Bezeichung Referent/in Sprache | Bildungs- Preis Seite
Bereich
13./14.11.2023 | JobFit furr Einsteiger - Berufs- Heike Kempf 170,00 € | 50
einstieg und Integration ins D @
Team aktiv gestalten
14.11.2023 Bildungsraum Kindergarten Dr. Wolfgang D Q 85,00 € 51
Beudels
15.11.2023 Ich fuhle was, was du nicht Dr. Wolfgang D Q 85,00€ | 52
hérst und das schmeckt rot Beudels
16./17.11.23 Schauen wir mal! Dr. Wolfgang D Q 170,00 € | 53
Beudels
17./18.11.2023 | Bedurfnisorientiertes Arbeiten | Petra Funk- D Q 170,00 € | 54
in Krisenzeiten Chungu
17./18.11.23 »Halt mich (aus)”! Frauke Diehl D Q 170,00 € | 55
18.11.2023 Wo rohe Kréfte sinnvoll walten | Dr. Wolfgang 6%‘_ 85,00 € 56
D »
Beudels
20.11.2023 Aktiv die eigenen Ressourcen Julia Micahely D @ 85,00 € 57
nutzen
21.11.2023 Atable! Loetitia Winter- (3 p 85,00 € 58
X IF »
stein
22.11.2023 Erziehungs- und Bildungspart- | Sabine Ganz- 85,00 € 59
nerschaft vorurteilsbewusst Martin D
gestalten
23.11.2023 ...weil Bewegung Fantasie Johannes Beck- » ¢ | 8500€ |60
D 2) R
anregt Neckermann
24.11.2023 ...weil meine Hande und Beine | Johannes Beck- 6 ¢ | 8500€ 61
el A D )R
immer in Bewegung sind Neckermann
Fortlaufend Sprachbeobachtung mehrspra- | Susanne Kithn D @ 8500€ | 63
chiger Kinder mit sismik
09.11.2023, In die deutsche Sprache finden | Susanne Kiihn 85,00 € 64
16.11.2023, D @p
23.11.2023

Nahere Informationen zu den Fortbildungen finden Sie in unserem Fortbildungsheft 2023 und auch
auf unser Homepage: www.ceb-akademie.de




Allgemeine Geschiaftsbedingungen

Teilnahme:

Samtliche Veranstaltungen sind
konzipiert fiir Mitarbeiter¥in-
nen in Kindergarten, Grund-
schulen, Ganztagsschulen und
weiteren sozialpadagogischen
Einrichtungen,

sowie andere interessierte
Personenkreise mit entspre-
chender Vorbildung.

Sollten fiir eine Fortbildung
spezielle Zugangsvorausset-
zungen gelten, so kdnnen diese
aus dem Weiterbildungspro-
gramm entnommen werden
oder telefonisch (06861-9308-
47) angefragt werden.

Anmeldungen:

Mit der Anmeldung bieten die
Teilnehmer*innen der CEB den
Abschluss eines Vertrages zur
Teilnahme an einer Seminar-
veranstaltung an. Der Vertrag
kommt zu Stande, wenn die
CEB dieses Angebot annimmt,
worlber sie die Teilnehmer*in-
nen mittels Anmeldebestati-
gung unterrichtet. Nach Erhalt
der Anmeldebestatigung sind
die Teilnehmer*innen zur
Zahlung der gesamten Semi-
nargebuhr verpflichtet. (siehe
Zahlungsbedingungen).

Abmeldungen/

Ricktritt vom Vertrag:

Ein Ricktritt vom Vertrag kann
nur stattfinden, wenn die
Abmeldung spéatestens vier Wo-
chen vor Beginn der Veranstal-
tung in Schriftform bei der CEB
vorliegt. Teilnehmer*innen, wel-
che sich nach der Frist von vier
Wochen vor Seminarbeginn
abmelden, nicht zum Seminar
erscheinen oder bereits Teile
des Seminars besucht haben,
sind grundsatzlich

zur Zahlung der gesamten
Seminargebuhr verpflichtet.

Im Krankheitsfall besteht kein
Recht auf einen Ruicktritt vom
Vertrag oder zur Riickzahlung
der Seminargebdihr. Eine Ver-
tretung des angemeldeten
Teilnehmers durch eine/n
Kollegen/in ist moglich. In
diesen Fallen wird eine Verwal-
tungspausschale in Hohe von
15% der Teilnahmegebihr be-
rechnet. Seminare kdnnen nur
stattfinden, wenn die erforder-
liche Mindestteilnehmerzahl
erreicht wird. Die CEB behalt
sich das Recht vor, bei einer

zu geringen Zahl von Anmel-
dungen Seminare kurzfristig
abzusagen. Bereits gezahlte Ge-
blhren werden in diesem Fall
vollumfanglich zuriickerstattet.
Ein Wechsel der Dozent*innen
berechtigt nicht zum Riicktritt
vom Vertrag.

Zahlungsbedingungen:

Im Weiterbildungsprogramm
ist fuir das jeweilige Seminar
eine entsprechende Gebiihr
vermerkt. Diese Seminar-
kosten sind vor Beginn der
Veranstaltung - nach Erhalt der
Anmeldebestdtigung - und un-
abhangig von den Leistungen
Dritter unter Angabe der Kurs-
bzw. Fortbildungsnummer vom
Vertragspartner auf folgendes
Konto zu Gberweisen:

Sparkasse Merzig-Wadern
IBAN:

DE13593510400127 281467
BIC: MERZDE55XXX

Teilnahmebescheinigungen
und Zertifikate werden nur
nach Zahlung der Gebiihr aus-
gestellt.

Haftung/Verbot

Die CEB haftet nicht bei Un-
fallen und fiir Beschadigung,
Verlust oder Diebstahl mit-
gebrachter Gegenstande und
Kraftfahrzeuge, es sei denn, die
Schaden beruhen auf vorsatz-
lichem oder grob fahrlassigem
Verhalten von CEB - Mitarbei-
ter*innen. Gerichtsstand ist
Merzig.



Bitte melden Sie sich per E-Mail (info@ceb-akademie.de),

Anmeldung liber unsere Webseite (www.ceb-akademie.de) oder mit
Hilfe des Anmeldeformulars an.

CEB AKademie
Industriestr. 6-8

D-66663 Merzig

per Fax: +49 6861 9308 - 25

Kurs Nr.

Thema

Vorname, Name

Privatanschrift

PLZ, Ort

Telefon

E-Mail Adresse

Einrichtung
(Name des Kindergartens, der Kita, der Schule 0.3.)

Anschrift der Einrichtung

PLZ, Ort

Telefon

E-Mail Adresse

Rechnungsadresse

Bitte beachten Sie unsere Allgemeinen Geschéftsbedingungen (siehe Seite 30)

Die Teilnahmegebihr in Hohe von Euro werde ich nach Erhalt der Anmeldebestadtigung
auf das Konto der CEB IBAN: DE 13 5935 1040 0127 2814 67 BIC: MERZDE55XXX Uiberweisen.
ACHTUNG: Bitte bei Zahlung die Kursnummer und den Namen der teilnehmenden
Personen angeben, damit diese ordnungsgemal zugeordnet werden kdnnen.

Die allgemeinen Hinweise und Teilnahmebedingungen habe ich zur Kenntnis genommen.

Die von lhnen angegebenen personenbezogenen Daten werden ausschlieBlich fir die Erméglichung unseres
Leistungsangebots verarbeitet. Sie haben jederzeit die Méglichkeit, lhre Einwilligung zur Verarbeitung der
personenbezogenen Daten zu widerrufen. Weitere Infos finden Sie in der Datenschutzerklarung unter
www.ceb-akademie.de/datenschutz

Datum, Unterschrift



Akademie

Christliche Erwachsenenbildung e.V.
Industriestral3e 6-8

66663 Merzig

Tel. +49 6861 9308-0

Fax +49 6861 9308-25
www.ceb-akademie.de
info@ceb-akademie.de

Weiterbildungen:

Fatima Hassan

Tel. +49 6861 9308-44
fatima.hassan@ceb-akademie.de

Bildungsurlaub

Im Saarland
6 Tage pro Jahr (bei 5 Arbeitstagen pro
Woche), davon die ersten beiden Tage
mit vollstandiger Freistellung, ab dem 3.
Tag die Halfte Eigenanteil (also Freizeit),
also bei 6 Tagen insgesamt 4 Tage

« Freistellungsanspruch

Friihestens 12 Monate nach Bestehen
des Beschaftigungsverhaltnisses

In Rheindand-Pfalz
10 Tage in 2 Jahren (bei 5 Arbeitstagen
pro Woche), fiir Auszubildende 5 Tage
« pro Ausbildungjahr
Friilhestens 6 Monate nach Bestehen des
Beschiftigungsverhaltnisses

Hier gelangen Sie direkt zu allen Infos
rund um die padagogischen Fort- und
Weiterbildungen:

CEB - Akademie

gemeinnitzige Gesellschaft mbH
Industriestral3e 6-8

66663 Merzig

Tel. +49 6861 9308-0

Fax +49 6861 9308-25
www.ceb-akademie.de
info@ceb-akademie.de

Ansprechparterin:

Dagmar Surrey

Tel. + 49 6861 9308-49
Dagmar.surrey@ceb-akademie.de

FOrtbildung

5 SPr
FURKITA, FGTs u’qu

Ogramm 2024
D GRUNDSCHULE

Fortbildungsprogramm 2024
Ab Oktober online auf unserer
Homepage einsehbar oder als

Broschiire erhdltlich.




