
 

 

W05/2024 Systemisch Arbeiten in Kita, FGTS 
oder Jugendhilfeeinrichtung 
 
Das Arbeitsfeld von Pädagog*innen wird zunehmend komplexer. Für einen gelingenden Umgang 
mit dieser Vielfalt, braucht es unterschiedliche Vorgehensweisen. Ein systemischer 
Perspektivenwechsel auf ein System kann helfen, Problemlösungen für mehrere Beteiligte zu 
finden und Ressourcen zu aktivieren. Der Leitgedanke der systemischen Pädagogik 
berücksichtigt, dass das Verhalten einzelner Personen nicht isoliert aufgrund ihrer persönlichen 
Eigenschaften beschrieben wird, sondern vor allem in ihren sozialen Bezügen zu beobachten ist. 
Jeder Mensch ist immer auch Teil eines Systems, welches ihn beeinflusst und umgekehrt. In der 
Weiterbildung erhalten die Teilnehmenden durch die Einführung in die systemischen 
Grundhaltungen, Interventionen und Methoden um die berufliche Handlungskompetenz zu 
erweitern 
 

Zielgruppe 
Die Qualifizierung richtet sich an Pädagogische Fachkräfte aus Kindertageseinrichtungen, FGTS, 

Jugendhilfeeinrichtungen. 

Lehrgangsinhalte 
 

Modul I Einführung in das systemische Denken und Handeln 
Die Grundlagen der systemischen Sichtweise werden erarbeitet. Was ist 
überhaupt systemisch? Wo finden sich die Wurzeln des Systemischen Ansatzes 
und was bedeuten sie für meine Praxis 

Modul 2 Techniken beratender Gespräche - pädagogische Beziehungsgestaltung 
Die systemische Arbeit bietet einen Schatz an Vorgehensweisen, die sich bei der 

Durchführung von Gesprächen bewährt haben. 

Modul 3 Systemisches Arbeiten in Organisationen unter der Berücksichtigung des 
Begriffs Kontext 
Kontexte dienen als grundlegende Orientierung im systemischen Rahmen. Die 

pädagogische Arbeit findet sowohl mit einzelnen Personen als auch in einer 

Institution oder Organisation statt. Daraus ergeben sich zwei grundlegende 

Kontexte mit jeweils den eigenen Dynamiken. 

 
Dozentin  
Claudia Wölk 
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Anmeldung und Auskunft: 
CEB Akademie ● Industriestr. 6-8 ● 66663 Merzig-Hilbringen  ● Tel.: 06861-9308-44 ● 

info@ceb-akademie.de ● www.ceb-akademie.de 

Lehrgangsbeginn 
Freitag, 23. Februar 2024 
 
Unterrichtsstunden 
72 Unterrichtsstunden 
 
Termine 

Modul 1 Freitag, 23. Februar und Samstag 24. Februar 2024 
Modul 2 Freitag, 12. April und Samstag 13. April 2024 
Modul 3 Freitag, 07. Juni und Samstag 08. Juni 2024 

Unterrichtszeiten  
freitags von 9:00 bis 16.00 Uhr und samstags von 09:00 bis 16:00 Uhr 
 
Schulungsort 
CEB Akademie, Industriestr. 6-8, 66663 Merzig-Hilbringen 
 
Abschluss 
Teilnahmebescheinigung  
 

Kosten des Lehrgangs 

540,00 Euro Gesamtkosten (ohne Verpflegung), Zahlung in zwei Raten zu je 270,00 Euro möglich 
 


